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ELLI - LUCCA

Repertorico n. 7725 Raccolta n. 2117
VERBALE DI ADUNANZA DEL CONSIGLTIO GENERALE
DELLA FONDAZIONE BANCO DI NAPOLI
REPUBBLICA ITALTANA
Il quattro marzo duemiladiciannove, in Napoli alla Via
Tribunali n. 213, presso la sede della Fondazione Banco di
Napoli, alle ore dodici e minuti venti.
Innanzi a me Dott. Luigi POMPONIO, Notaio residente in
Napoli, con studio ivi alla Vvia Palepoli n. 20, iscritto nel
Ruclo dei Distretti Notarili Riuniti di Napoli, Torre
Annunziata e Nola,
SI COSTITUISCE
- PALIOTTO Rogsella, nata a Salerno (SA) 1l 10 gennaioc 1965,
la quale interviene al presente atto nella qualita di
Presidente del Consiglic di Amministrazione e legale
rappresentante della Fondazione Banco di Napeli, con sede in
Napoli alla Via Tribunali n. 213, codice fiscale
00397500638, fondazione di origine bancaria iscritta nel
Registro delle Persone Giuridiche pressc la Prefettura di
Napoli in data 3 (tre) dicembre 2001 {duemilauno}, al n,
1383, Io Notaio sono certo dell'identitd personale della
costituita la quale mi richiede di redigere il verbale della
presente adunanza del Consiglic Generale della Fondaziocne
Banco di Napoli, qui riunite in seconda convocazione per
discutere e deliberare sul seguente
ORDINE DEL GIORNOQ
1. Nomina del Segretario Verbalizzante;
2, Approvazione della situazione patrimoniale della
Fondazione riferita alla data del 30 novembre 2018 redatta
ai sensi dell’articolo 2501 quater del codice civile;
3. Approvazione del progetto di fusione per incorporazione
della Fondazlone Chieti - Abruzzo e Molise nella Fondazione
Banco di Napoli;
4. Approvazione del nuovo testo di statuto della Fondazione
Banco di Napoli da adottare in conseguenza della fusione e
precisamente approvazione delle seguenti modifiche:
* jntroduzione del punto 2 dell’articolo 1 che da' atto
dell’avvenuta fusione;
* modifica dellfarticole 9, punte 1 con ampliamento del

ventidue; .
* jintroduzione all’articole 9 punto 1 della lettera g) che
prevede che la nomina del ventiduesimo Consigliere Generale
avvenga all’internoc di una terna proposta dal Presidente
della Camera di Commercic di Chieti Pescara, ovvero in caso
di aggregazione, dal soggetto che risultera da tale processo
chiamato a succedere giuridicamente allfindicate Ente
designante, con la precisazione che all’atto della fusione
la designazione del ventiduesimo Consigliere avverra in via
diretta dal legale rappresentante della Fondazione Chieti,

numero dei componenti il Consiglio Generale da ventuno af-
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Abruzzc e Molise;
* modifiche dell’articolo 9, punto 2 e dell’articolo 10
punto 1 con rinvii alla suindicata lettera “g” dell’articolo

9 punto 1; .
5. Attribuzione dei piu ampi poteri all'organo
amministrativo ed in particolare al Presidente per
l'esecuzione della fusione;
Delibere inerenti e conseguenti.
Aderendo alla richiesta, io Notaio do atto di quanto segue:
Assume la presidenza della presente adunanza del Consiglio
Generale della Fondazione Banco di Napoli, a norma del
quinte comma dell'articolo 9 (nove) del wvigente statuto
della Fondazione, la costituita Paliotto Rozsgella, nella
qualita di Presidente della Fondazione, la quale

. constatato :
- che il Consiglio Generale & stato regolarmente convocato
ai sensi del seconde comma dell'articolo 13 (tredici) del
vigente statuto, a mezzo mail inviate in data 14
{quattordici) febbraio 2019 (duemiladiciannove) a tutti i
Consiglieri in carica, ali membri del Consiglio di
Amministrazione ed ai componenti del Collegio Sindacale,
agli indirizzi mail da questi comunicati alla Fondazione,
per discutere e deliberare sull'ordine del giorno innanzi
indicateo, con previsicone della prima convocazione al 2 {due)
marzo 2019 (duemiladiciannove} e della seconda convocazione
alla data odierna;
- che la prima convocazione & andata deserta e pertantoe il
Consiglio Generale & oggi riunito in seconda convocazione;
—- che dei membri componenti il Consiglio di Amministrazione,
la cui presenza é verificata dal Presidente:
a) 1l Presidente del Consiglio di Amministrazione nella
stessza persona della costituita PALIOTTO Rossella & presente;
b) il Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione,
Avvocato DI BAIDASSARRE Vincenzo, nato a Pescara il 7 agosto
1962, & presente;
c¢) il Consigliere Avvocato CAIA Francesco, nato a Napoli 1'1
gennaic 19262, & presente;
d) il Consigliere Dottore PESSOLANO Donato, nato a Potenza
il 26 maggio 1974, & presente;
e) il Consigliere Cavaliere SPORTELLI Luigi, nato a Massafra
il 10 giuano 1945, & assente;
- che dei membri componenti il Collegio Sindacale, la cul
presenza & verificata dal Presidente:
a) il Presidente del Collegio Sindacale, Dottore ORABRONA
Igidoro, nato a Aversa il 4 giugno 1964, & presente:
b) il Sindaco effettivo Dottore IANUARIO Raffaele, nato a
Pisa il 21 giugno 1964, & presente;
¢) il 8Sindaco effettive Dottore LUCCI Mario, nato a WNapoli
il 7 giugno 1954, & presente;
d) il 8Sindaco supplente Dottore LIBERTINO Mario, nato a
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Mapoli il 3 luglio 1968, & presente;
e) il 8indaco supplente Dottore ESPOSITO Gaetano, nate a
Napoli il 30 ottobre 1971, & presente;
- che sono attualmente in carica 16 (sedici) <Consiglieri
componenti il Consiglio Generale della Fondazione e
- che precisamente dei sedici Consiglieri Generali, la cui
presenza & wverificata dal Presidente:
1) il Professore ABBAGNANO TRIONE Andrea, nato a Napoli il
18 giugno 1966 & assente giustificato;
2} il Professore ABBAMONTE Orazio, nato a WNapoli il 17
novembre 1961 & presente;
3) il Professore AULENTA Mario, nato a Bari il 12 giugno
1963 & presente in videoconferenza con modalitd ritenuta
idonea dal Presidente per averne verificata la connessione e
dunque l'idoneitd ad intervenire;
4) il Dottore BASELICE Aniello, nato a Salernc il 9 dicembre
1956 & presente;
5) il Dottore CARRIERC Andrea, nato a Forenza il 30 giugno
1961 & presente;
6) il Professore DE LAURENZI Vincenzo, nato a Roma il 15
aprile 1966 & presente in videoconferenza con modalita
ritenuta idonea dal Presidente per averne verificata la
connessione e dungue l'idoneita ad intervenire;
7) il Professcra DE VIVO Arturo, nato a Napoli il 4 ottcbre
1950 & assente;
8) il Professore DONATG Valerio, nato a Catanzaro il 27
aprile 1959 & presente;
9) il Dottore D'URSQ Bruno, nato a Napoli il 2 luglio
1948 & presente;
10} l'Avvocato FARINACCI Maria Vittoria, nata a Campobasso
il 20 aprile 1962 é presante;
11) la Professoressa GIAMPETRAGLIA Rosaria, nata a WNapoli il
24 febbraio 1959 & presente;
12) 1l'Avvocato LAMANNA Dario, nato a Catanzarc il 9 agosto
1962 & presente;
13) il Cavaliere MEZZANOTTE Vincenzo, nato a WNapoli 1'11
ottobre 1939 & presente;
14) la Professoressa MININNI Mariavaleria, nata a Bari 1'l
settembre 1958 & presente;
15} il Dottore PERRELLA Luigi, nato a Boiano 11 9 maggio
1965 & presente;
16) il Professore SICA Salvatore, nato a Salerno il 28
gennaio 1961 & presente;

accartata

L'identita e legittimazione ad intervenire di tutti %
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constatate altresi
- che ai sensi dell'articolo 14 (quattordici) dello statuto

della Fondazione:
¥%% guale quorum costitutivo "in seconda convocazione &

presenti, nonché l'idoneitd dei collegamenti video, \A




sufficiente la presenza della maggicranza dei componenti in

carica™ e

*¥** quale quorum deliberativo "per le deliberazioni relative
alle modificazioni statutarie occorre il votoc favorevole
della maggioranza del componenti in carica"; '
dichiara

validamente costituita la presente adunanza ed idonea a
discutere e deliberare sugli argomenti posti all'ordine del
giorno. In via preliminare il Presidente evidenzia
all'adunanza che il progetto di fusione oggetto  di
discussione in data odierna rappresenta la prima operazione
in Ttalia di fusione fra fondazioni di matrice bancaria di
appartenenza di Regioni diverse ed & espreasione del
coraggioc e della visione del futuro del Consiglio di
Amministrazione insediato da soli tre smesi. Per il grande |
lavoro svolto in questi mesi e per 1'impegno che hanno
condotto alla presente adunanza, il Presidente ringrazia
l'interc Consiglio di Amministrazione della Fondazione Banco
di Napeli ed in particolare il Vice Presidente Di
Baldassarre Vincenzo, l'intero Collegio Sindacale, i Dottori
Falcone e Murolo, l'intero Consiglio di Amministrazione e il
Comitato di Indirizzo della Fondazione Chieti - Abruzzo e
Molise, ricordando altresi il sostegno ed il riconoscimento
ricevuti in questi glorni dal Sindaco del Comune di Chieti,
Umberto Di Primio e dall'Arcivescovo di Chieti. Tanto
dichiarato,

¥*% sul primo punto all'ordine del giorno ***
11 Presidente richiede che il Consiglio deliberi affinché la

presente adunanza sia redatta con ministero notarile e
pertanto pone in votazione il seguente

testo di delibera
"Che il verbale della presente adunanza sia redatto per atto

notarile™.
Il Presidente apre le votazioni richiedendo che il voto sia
espresso mediante alzata di mane con votazione dapprima dei
favoreveli, pol dei contrari ed infine degli astenuti.
Il Presidente da' atto dei risultati delle votazioni:
- Favorevoli: gquattordici Consiglieri;
= Contrari: nessuno;
- Astenuti: nessuno.
Il Presidente da' quindi atto che il Consiglic Generale
della Fondazione, con il voto Ffavorevole espraesso per alzata
di manoc da quattordici Consiglieri, su quattordici
Consiglieri presenti e dunque all'unanimita dei presenti
approva il testo di delibera proposto dal Presidente e
pertanto

DELTBERA :

-1 -

- Che il verbale della presente adunanza sia radatto per
atto notarile, A questo punto il Presidente procede alla
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trattazione unitaria degli altri argomenti posti al
secondo punto, tarzo punto, quarto punto e quinto punto
all'ordine del giorno
stante la conneasione funzionale degli argomenti e richiede
al Consiglieri Generali di invertire l'ordine di trattazione
dei punti tre e quattro dell'ordine del giornc con
trattazione dapprima del gquarto punto all'ordine del giorno
concernente le modifiche statutarie e, dopo, del terzo punto
all'ordine del giorno concernente l'approvazione del
progetto di fusione. I Consiglieri Generali all'unanimita
autorizzano l'inversione della trattazione dei punti tre e
quattro dell'ordine del giornc come richiesto da Presidente.
A gquesto punto il Presidente riassume brevemente gli aspetti
procedurali che hanno preceduto e che seguiranno la presente
adunanza in relazione alla operazione di fusione per
incorporazione della Fondazione Chieti - Abruzzo e Molise
nella Fondazione Banco di Napoli e dichiara quanto segue:
~ che il Consiglic di Amministrazione della Fondazione Banco
di Napoli ed il Consiglic di Amministrazione della
Fondazione Chieti - Abruzzo e Molise hanno approvato 1l
Progetto di Fusione per incorporazione della Fondazione
Chieti - Abruzzo e Molise nella Fondazione Banco di Napoli e
tutti i relativi allegati, con particolare riferimento alla
situazione patrimoniale della Fondazione Banco di Napoli
riferita alla data del 30 (trenta) novembre 2018
{(duemiladicioctto) ed alle statute che assumera la Fondazione
incorporante dopo l'atto di fusione;
- che tale operazione, come s5i legge anche nelle relazioni
degli organi amministrativi, & dispirata dalla esigenza di
dare piena attuazione agli obiettivi di cooperazione posti
dall'articole 12 del Protocollo d'intesa siglate fra
1'A.C.R.I. ed il M.E.F. il 22 ({ventidue) aprile 2015
(duemilaquindici) e si basa sulla circostanza che fra le due
Fondazioni si rileva una comunanza dei settori di intervento
nej quali viene svolta l'attivita istituzionale, nonché sul
dato oggettive che la Citta di Napoli & sempre stata un
importante punto di riferimento culturale e spirituale per
gli abitanti dell'Abruzzo e del Molise, <con influenze
reciproche testimoniate anche in ambito architettonico, cosi
come risulta anche dal preesistente Palazzo de' Mayo, oggil
sede della Fondazicne Chieti - Abruzzo e Molise, che prende
il proprio nome dalla nobile casata napcletana;
- cha ai sensi del combinato disposto dagli articoli 42 bis
e 2501 septies del codice civile, in data 13 {tredici)
febbraio 2019 (dueniladiciannove) sono stati depositati
presso la seda della Fondazione Banco di Napoli i documenti
previsti dall'articolo 2501 septiea del codice civile (in
quanto compatibile} ed in particolare:
** il progetto di fusione redatto ai sensi del combinato
disposto degli articoli 42 bis e 2501 ter del codice civile;




** le relazioni degli organi amministrativi di ciascuna;
Fondazione redatte @ai sensi del combinato disposto deglil
articoli 42 bis e 2501 quinquies del codice ecivile;

** le situazioni patrimoniale delle Fondazioni, entrambe
riferite alla data del 30 (trenta) novenbre 2018
(duemiladiciotto) e redatte ai sensi del combinato disposto
degli articeoli 42 bis e 2501 quater del codice civile;

** 1 bilanci degli wultimi tre esercizi della Fondazione
Banco di Napoli e della Fondazione Chieti - Abruzzo e
Molise, nonché

* % lo statuto della Fondazione Banceo di. Napoli,
incorporante, contenente le modifiche da deliberare in
dipendenza della fusione;

- che i predetti documenti sono stati altresi pubblicati sui
siti istituziomnali della Fondazione Baneo di Napoli e dellal
Fondazione Chieti - Bbruzzo e Molise nella medesima data del
tredici febbraio duemiladiciannove, con certificazioni
notarile delle date di pubblicazione presso i siti:

- che inoltre il Comitato di Indirizze della Fondaziocne
Chieti - Abruzzo e Molise con delibera assunta in data 1
{uno} marzo 2018 {duemiladiciannove) ha gia approvato
all'unanimitd dei presenti il progetto di fusione e i nuovi
testi del progetto e dello statuto della Fondazione Bance di
Napoli, recependo le modifiche indicate dal M,E.F., di
seguito precisate;

- ~che alla fusione s8i applicano le semplificazioni
prescritte dall'articole 2505 quater del codice civile con
conseguente riduziona, fra l'altro, del termine previsto per
il deposite nelle sedi degli Enti partecipanti (da trenta a
quindici giorni prima della delibera) e del termine per
l'opposizione dei creditori (da sessanta a trenta giorni);

- che, fra 1'altro, la fusione fra Fondazioni Bancarie
necessita della autorizzazione del M.E.F., ai sansi
dell'articolo 10, comma 3 lettera a, del D. Lgs. n. 153 del
17 maggio 1999 e pertanto, nella fase preliminare che ha
preceduto 1la presente adunanza, vi & stata una intensa
collaborazione con gli uffici preposti, al termine della
quale & emerso che si rende necessarioc apportare le
precisazioni e modifiche che il Presidente illustra
brevemente rimandandone la trattazione specifica in sede di
approvazione del quarto punto all'ordine del giorno. Il
Presidente richiede ai Consiglieri Generali se intendono
intervenire. In assenza di richieste di intervento, 11
Presidente Paliotto <c¢ede 1la parola al Presidente del
Collegio 8indacale, Dottore Orabona 1Isidoro, al fine di
offrire agli intervenuti chiarimenti con specifico
riferimento agli effetti di natura patrimoniale
dell'operazione di fusione. Il Dottore Orabona Isidoro, a
nome del Collegio Sindacale, inizia la propria relazione e
dichiara quanto segue:
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orabona Isidoro evidenzia che il progetto di fusione sul
quale il Consiglio Generale & chiamato ad esprimersi in data

odierna comprende le situazioni patrimoniali delle due
Fondazioni, entrambe riferite alla data del 30 (trenta)
novembre 2018 (duemiladiciotto) ai sensi dellfart. 2501
quater c.c. con l’osservanza dei criterl di redazione
descritti nella relazione dell’organo amministrative di
ciascuna Fondazione.
orabona Isidoro evidenzia che in relazione alla situazione
patrimoniale della Fondazione Banhco di MNapoli, 1l Collegio
sindacale, a seguito delle wverifiche effettuate, non ha
evidenziato particolari rilievi, concordando, inoltre, con
quanto indicato nella Nota Integrativa predisposta
dall’ amministrazione della Fondazione Banco Napoli a corredo
di detta situazione. Indi 1l Presidente del Collegio
sindacale si sofferma sulla situazione patrimoniale della
Fondazione Chieti - Abruzzo e Molise evidenziando che la
stessa & stata valutata preliminarmente attraverso 1fanalisi
di una cospicua documentazione inviata dagli uffici della
Fondazione ed, in seguito, riscontrata anche tramite un
accesso in sede a Chieti effettuato lo scorso 5  {(cingue)
febbraio 2019 (duemiladiciannove) dal Collegio Sindacale.. A
questo punto, 1l Presidente del Collegic Sindacale, anche
attraverso 1fausilio di prospetti contabili e slides,
illustra i dati riepilogativi delle situazioni patrimoniali
delle due Fondazioni riferiti alla predetta data del 30
{trenta) novembre 2018 {duemiladiciotto) nonché il dato
consolidato delle stesse.
A tal riguardo Orabona Isidoroc, nella qualitd ed in nome del
Collegio Sindacale, dichiara quanto segue:
I1 Presidente del Collegio Sindacale evidenzia che per
effetto della fusione in argomento si realizzera un
incremento del patrimonio della Fondazione Banco di Napoli
che, in base alle situazioni patrimoniali del 30 (trenta)
novembre 2018 (duemiladiciotto}, si sostanzia nei seguenti
principali elementi:
* Ll’attivo patrimoniale della Fondazione Banco di Napoli si
incrementa di eUuro 18.961.736,00
(diciottomilioninovecentosessantunomilasettecentotrentasei/00
) passando da euro 118.171.368,00
(centodiciottomilionicentosettantunomilatrecentosessantotto/0
0) ad euro 137.133.104, 00 |43
(centotrentasettemilionicentotrentatremilacentoquattro/00):
* il patrimonio netto della Fondazione Banco di Napoli si;
incrementa di euro 9.976.582,00
(novemilioninovecentosettantaseimilacinguecentottantadue/00),
passando da euro 115.328.562,00
(centoquindicimilionitrecentoventottomilacinquecentosessantad
ue/00) ad euro 125.305.144,00
(centoventicinquemilionitrecentocinquemilacentoquarantaquattr




o/00), con ulteriori incrementi derivanti dalle
sopravvenienze di geguito illustrate;

* i fondi per attivita di istituto della Fondazione Banco
di Napoli si incrementano di euro 3.806.710,00
(tremilioniottocentoseimilasettecentodieci/00), passandd da
euro 924.607,00 (novecentoventiquattromilaseicentosette/00)
ad eurc 4.731.317,00
(quattromilionisettecentotrentunomilatrecentodiciassette/OO);

+ { debiti della Fondazione Banco di Napoli si incrementano
nominalmente di euro 4,3585.721
(quattromilionitrecentonovantacinquemilasettecentoventuno/O0)
’ passando da euro
1.196.278(unmilionecentonovantaseimi1aduecentosettantotto/OO)
ad euro *® 5,591.999%
(cinquemilionicinquecentonovantunomilanovecentonovantancve/DO

) con la precisazione che i debiti effettivi si

incrementeranno di soli euro 2.056.560
(duemilionicinquantaseimilacinquecentcsessanta/O0) per
aeffetto della transazione tra Fondazione Chieti - Abruzzo e

Molise e UBI Banca e delle rinunce ai crediti per compensi
spettanti ai membri del Consiglic di Amministrazione della
medesima Fondazione Chieti - Abruzzo e Molise di cui si dira
in seguito.

11 Presidente del Collegio Sindacale passa pei ad illustrare
con maggior dettaglio la situazione patrimoniale della
Fondazione Chieti. - Abruzzo e Molise soffermandosi sulle
sequenti voci e dichiara quanto segue:

Con riferimento alla voce "Tumobilizzazioni materiali e
immateriali”, Orabona Isidoro evidenzia che tra 1 “beni
immobili”, & allocate 11 “Palazzo de Majo”, il cui wvalore
contabile & stato rettificato in diminuzione per euro
2.442.046,00
(duemilioniquattrocentoquarantaduemilaquarantasei/00) allo
scopo di adeguarlo alla perizia di stima effettuata in data
7 (sette) gennalo 2019 (duemiladiciannove) dall’ Architetto
Salvatore Polimeno.

Con riferimente alla voce worediti” 11 Presidente del
Collegio Sindacale evidenzia che in tale voce & ilscritto,
per euro 1.804.028,00
(unmilioneottocentoquattromilaventotto/00) 11 credito nei
confronti del Ministero per 1 Beni e le Attivitd Culturali
relativo alla seconda e terza rata del contributo spettante
alla Fondazione Chieti - Abruzzo e Molise quale “Intervento
finanziario a favore del proprietario, possessore o
detentore del bene culturale” ai sensi degli articoli 31, 35
e 36 del Codice dei beni culturali e del paesaggio. Prosegue
Orabona Isidoro evidenziando che il credito residuo,
iscritto al costo ammortizzato per euroc 1.804.028,00
(unmilioneottocentoquattromilaventotto/00), & pari a
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nominali euro 1.896.850,00
{unmilioneottocentonovantaseimilaottocentocinguanta/00), che
saranne pagati in dwe rate di pari importo, <¢on una
differenza in termini di incasso effettivo prospettico che
sard di euro 92.822,00 (novantaduemilaottocentoventidue/00).
In data 30 (trenta) gennaic 2019 (duemiladiciannove) il
Ministero per i Beni e le Attivita Culturali ha emanato il
Decreto, che ha poi ricevuto il sigillo della Corte dei
Conti in data 18 (diciotto) febbraio 2019
(duemiladiciannove), con il quale, tra l'altro, & previsto
il pagamento della seconda rata 1in favore della Fondazione
Chieti - Abruzzo e Molise, prima in graduatoria, per eurc
948.425,00
fnovecentoquarantottomilaquattrocentoventicingue/00) .
Con riferimento alla wvoce “Debiti” i1l Presidente del
Collegio Sindacale evidenzia che in tale voce & iscritto,
per euro 3.691.743,00
{tremilioniseicentonovantunomilasettecentoquarantatre/00) il
debito, gia  scaduto, per originari euroc 4.391.743,00
{(quattromilionitrecentonovantunomilasettecentoquarantatre/00)
nei confronti della Unione di Banche Italiane Spa (UBI
Banca). Al riguardo Orabona Isidoro precisa:
- c¢che in data 30 (trenta) novembre 2018 (duemiladiciotto) &
stato firmato un atto di transazicne tra la Fondazione
Chieti-Abruzzo e Molise e UBI Banca per la chiusura del
predetto debito di euro 4.391.743,00
{quattromilionitrecentonovantunomilasettecentoquarantatre/00)
con un esborso totale di soli 2.300.000,00
f{duemilionitrecentomila/00) - di cul ad oggi gid wversati
euro 700.000,00 (settecentomila/00), con un residuo debito
di euro 1.600.000,00 {(unmilioneseicentomila/00};
- che la transazione risulta sospensivamente condizionata al
pagamento:
* k& di ulteriori eauro 750.000,00
{settecentocinquantamila/00) entro il 30 (trenta) giugno
2019 (duemiladiciannove} se entro tale data la Fondazione
Chieti - Bbruzzo e Molise avra incassato la seconda rata del
contributo del Ministero per i Beni e le Attiwvitd Culturali
o, al pid tardi, indipendentemente dall’incasso della rata
di contributo, entxo il 31 (trentuno) dicembre 2019 e
**% di euro 850.000,00 (ottocentocinguantamila/00) entro 1l
30 (trenta) giugno 2020 (duemilaventi) se entro tale data
la Fondazione Chieti - Abruzzo e Molise avrad incassato la
terza rata del contributo del Ministero per i Beni e le
Attivita Culturali o, al pid tardi, indipendentemente
dall’incasso della rata di contributo, entro il 31 (trentuno)
dicembre 2020 (duemilawventi) e
- che al termine di detti pagamenti, se effettuati alle
rispettive gscadenze ed al successivo avverarsi
dell’ulteriore condizione della mancata vendita entro il 30




{trenta) glugno 2022 (duemilaventidue) della “Palazzina
Settecentesa” non strumentale, si evidenziera, pertanto, una
sopravvenienza attiva di euro 2.091.743,00
(duemilioninovantunomilasettecentoquarantatre/00) oltre ad
una ulteriore sopravvenienza attiva relativa agli iﬁteressi
passivi che nel frattempo, nelle more del completamento dei
pagamenti, continueranno a maturare e, quindi, comungue ad
esgsere contabilizzati.
In conclusione, afferma il Presidente del Collegio Sindacale
che dal punto di vista finanziario, all'avvenuto incasso del
credito residuo verso il Ministero per 1 Beni e le Attivita
culturali e all'avvenuto pagamentoe del saldo transattivo
dell'esposizione verso UBI, derivera una disponibilita
liquida di auro 296.850,00
(duecentonovantaseimilaottocentocinquanta/O0) *in capo alla
Fondazione Banco di Napoli. Precisa altresi Orabona Isidoro
che wulteriore effetto positivo rispetto alla situazione
patrimoniale del 30 (trenta) novembre 2018 {duemiladicictto)
sul patrimonio & rappresentato dalla avvenuta rinuncia
(condizionata al buon esito della fusione) ai crediti
residui per compensi spettanti ai componenti del Consiglioc
di amministrazione della Fondazione Chieti -~ Abruzzo e
Molise alla data dell'1ll {(undici) febbraic 2019
{duemiladiciannove) ed ammontanti ad auro 245.000,00
(duecentoquarantacinquemila/00) circa, al lordo dei relativi
oneri.
Con riferimento alla voce Fondi per attivita di Istituto, il
Presidente del Collegic Sindacale si sofferma sulle
voci Fondo rigualificazione immobili di euro 1.032.401,00
(unmilionetrentaduemilaquattrocentouno/00) e Fondo per le
altre attivita di Istituto per euro 2.000.000,00
(duemilioni/C0) facenti parte della sezione “Altri Fondi”.
Evidenzia al riguarde il Presidente del Collegio Sindacale
che tali fondi provengono da avanzi di esercizio di anni
precedenti (2005-2009) originariamente allocati, tra i
“Fondi per attivita di Istituto”, nel “Fondo
rigualificazione immobile Palazzo de' Mayo” rilevatosi poi
esuberante rispetto allo stanziamento. In conclusione, il
Presidente del Collegio Sindacale, Orabona Iegidoro,
evidenzia che dalla analisi delle predette woci, tenuto
conto delle sopravvenienze attive che produrranno i loro
effetti successivamente alla data di riferimento della
situazione patrimoniale del 30 (trenta) novembre 2018
(duemiladicictto}, sulla base di detti elementi si
verifichera un ulteriore incremento del patrimonio netto
stimato in euro 2.431.983,00
(duemilioniquattrocentotrentunomilanovecentottantatre/00) con
un  patrimonio netto stimato in euro 12.408.565, 00

(dodicimilioniquattrocentoottomilacinquecentosessantacinque/0
0.
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Terminata 1'esposizione del Presidente del Collegio
Sindacale, il Presidente Paliotto da’ atto che &
sopraggiunto 1l Consigliere Generale DE VIVQ Arturo che ¢
pertanto ammesso ad intervenire in adunanza ed al riguardo
il Presidente Paliotto da’ quindi atto che dei sedici
Consiglieri Generali sono ora presenti quindici Consiglieri
Generali. Il Presidente invita i Consiglieri Generali ad
intervenire per ricevere chiarimenti su quanto sinora
esposto. Nessuno richiede di intervenire e dunque il
presidente prosegue nella trattazione degli ordini del
giorno. Dapprima il presidente illustra agli intervenuti le
modifiche che si rende necessario adottare in relazione allec
statuto della Fondazione per recepire le indicazioni fornite
dal M.E.F., indi il Presidente legge i testi di delibera
proposti con riferimento al secondo ed al gquarto punto posti
all'ordine del gilorno, fornendo brevi chiarimenti sulle
modifiche da apportare al testo di statuto e richiede se vi
sono interventi. Non avendo alcuno chiesto la parola, il
Presidente invita i1 Consiglio Generale a deliberare
separatamente sul secondo e sul quarto punto all'ordine del
giorno e

*%x% gul secondo punto all'ordine del giorno * k&
richiede che il Consiglioc deliberi l'approvazione senza
riserva alcuna della situazione patrimoniale riferita alla
data del 30 (trenta) novembre 2018 (duemiladiciotto),
pubblicata sul sito della Fondazione <c¢he il Presidente
consegna a me Notaio e che si allega al presente atto sotto
1a lettera "A" e pertanto pone in votazione 11 seguente
testo di delibera

"Di approvare, senza riserva alcuna, la gituazione
patrimoniale della Fondazione Banco di Napoli riferita alla
data del 30 (trenta} novembre 2018 (duemiladiaiotto)
pubblicata sul sito della Fondazione, allegata al presente
atto sotto la lettera "A".Y,
Il Presidente apre le votazioni richiedendo che il wvoto sia
espresso mediante alzata di mano con votazione dapprima dei
favorevoli, poi del contrari ed infine degli astenuti.
I1 Presidente da' atto dei risultati delle votazioni:
- Favorevoli: quindici Consiglieri;

- Contrari: nessuno;

-~ Astenuti: nessuno.

Tl Presidente da' quindi atto che il Consiglio Generale
della Fondazione, con il votc favorevole espresso per alzata

presenti e dungue all "unanimita dei presenti approva
testo di delibera proposto dal Presidente e pertanto
DELIBERA:
-0 -
-~ Di approvare, senza riserva alcuna, la situazione
patrimoniale della Fondazione Bancoe di Napoli riferita alla

di mano da quindici Consiglieri, su quindici Consiglieri |3




data del 30 {tranta) novembre 2018 {(duemiladiciotte)
pubblicata sul sito della Fondazione, allegata al presente

atto sotto la lettera "ATV. Il Presidente invita i
Congiglieri a consultare il testo di delibera e il nuovo
testo di statute contenente le modifiche da deliberare
evidenziate in colore giallo, distribuiti ad inizio della
presente adunanza e pertanto

¥*kk gul quarto punto all'ordine del giorno **#*
il Presidente richiede c¢he il Consiglio approvi 11 nuovo
testo di statuto da adottare a sequito del perfezionamento
dell'atto di fusione, che si allega al presente atto szotto
la lettera "B, ponendo in wvotazione il seguente

tosto di delibera

"Di modificare lo statuto della Fondazione Banco di Napoli,

da adottare in conseguenza della fusione, nel! nuove testo
allegato al presente atto sotto la lettera "B" contenente le
seguenti modifiche statutarie agli articoli 1 (une), 8
{otto), @ (nove), 10 (dieci) e 30 (trenta) delloc statuto:

a) introduzione del punto 2 (due) dell’articole 1 (uno} del
seguente tenore letterale:

"2. La Fondazione Banco di Napoli ha incorporato, attraverso
operazione di fusione, la Fondazione Chieti - Abruzzo e
Molise, assumendo su di se la pit alta considerazione in
favore dei territori che a tale Fondazione facevano
riferimento at guali é riservato i1 particolare
riconoscimento all’interno della formazione del Consiglio
Generale, come stabilito dal successive articolo 9, lettera
gl.";

b) introduzione al penultimo comma dell'articelc 8 (otto)
del saguente pericdo: "Le previsioni di cul al paragrafo
precedente si applicheranno, senza soluzione di continuita,
anche a seguito di operazioni di fusione con altre
Fondazioni di origine bancaria.”;

) modifica deal primo periodo del punto 1 (uno)
dell'articolo 1 {nove} dello statuto nella seguente
formulazione:

¥1. Il Consiglio Generale, organc di indirizzo della
Fondazione, e formato, oltre che dal Presidente della
Fondazione, da ventidue componenti nominati come segque:",

d} introduzione della lettera g) del punto 1 (uno)
dell'articolo 9 (nove) (dopo la lettera £f) del punto 1
dell’articolo 9 e prima del punto 2 del medesimo articolo
9}, del seguente tenore letterale:

"g) uno all’interno di una terna proposta dal Sindaco del
Comune di Chieti. Tale Consigliere Generale, in sede di
prima applicazione e, quindi, in wvia transitoria, sard
indicato attraverso un'unica designazione diretta prima
dell’atte di fusione per Incorporazione della Fondazione
Chieti, Abruzzo e Molise nella Fondazione Banco di Napolli,
dal Sindaco del Comune di Chieti."™;
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e) modifica del primo pariodo del punto 2 {due)
dell'articolo 9 (nove) delleo statuto sociale nella seguente

formulazione:

w2, T npominativi deil Consiglieri Generali di cui alle
lettere a), b), c), d)., e, £}, g) dovranno pervenire alla
Fondazione entro 90 giorni dalla richiesta di designazione,
fatta dal Presidente della Fondazione almeno 120 glorni
prima di ogni singola scadenza.";

£} modifica dell 'ultimo periocdo del punto 2 {(due)

dell'articolo 9 (nowve} dello statute sociale nella seguente
formulazione:

roualora si dovesse procedere ad ulteriori cooptazioni
eccedenti il 15% dei componenti il Consiglio, gqueste saranno
effettuate:

- per i punti a) e b) del precedente comma 1 dalla
Conferenza delle Regioni e delle Province autonome;

-~ per i punti ¢) d) e g) del precedente comma 1
dall’Associazione Nazionale Comuni Italiani;

~ per il punto e) del precedente comma 1 dalla Conferenza
dei Rettori delle Universita Italiane;

- per il punto f} del precedente comma 1 dall’Unioncamere
Nazionale.";

g} modifica del primo periodo del punto 1 {uno)
dell 'arkticolo 10 (dieci) dello statuto sociale nella
seguente formulazione:

"j, I componenti del Consiglio Generale di cui alle lettere
a), b), c), dl, e, £}, g) del precedente articolo, su
convocazione del Presidente della Fondazione, si riuniscono
secondo le modalita previste dai successivi articoli e
provvedono a ratificare ia composizione dell'Organo
verificando, per ciascun Consigliere, la sussistenza dei
requisiti previsti dagli articoli 27 e seguenti.";

h) modifica della prima parte del primo comma dell'articolo
30 {(trenta} dello statuto sociale nella seguente
formulazione: "Ferme restando le ipotesi di Incompatibilita
previste dai precedenti articoli, tra cui quelle di cul
all’articolo 8, penultimo comma, 1 componenti gli Organi
della Fondazione, in adesione ai principi ispiratori della
Carta delle Fondazioni approvata dall’Acri in data 4/4/2012,
non possono ricoprire pitt di una carica negli Organi
stessi. ",
I1 Presidente da' lettura del testo di delibera e delle
parti di statuto da modificare nella nuova formulazione;
indi apre le votazioni, richiedendo che il voto sia espresso
mediante alzata di mano con votazione dapprima dei
favorevoli, poi dei contrari ed infine degli astenuti.
I1 Presidente da' atto dei risultati delle votazioni:

- Favorevoli: quindici Consiglieri;

- Contrari: nessuno;

- Astenuti: nessuno.




Il Presidente da' quindi atto che il Consiglio Generale
della Fondaziocne, con 1l votoc favorevole espressco per alzata
di manc da quindici Consiglieri, su gquindici Consiglieri
presenti e dungue all'unanimitd dei presenti approya il
testo di delibera proposto dal Presidente e pertanto

DELIBERA:

-3 -

- Di modificare lo statutc della Fondazione Banco di Napeoli,
da adottare in conseguenza della fusione, nel nucvo testo
allegato al presente atto scotte la lettera "B" contenente le
seguenti modifiche statutarie agli articoli 1 (unoc), 8
(otto), 9 (nove), 10 (dieci) e 30 (trenta} dellc statuto:
a) introduzione del punto 2 (due) dell’articole 1 (uno) del
seguente tenore letterale:
"2, La Fondazione Banco di Napoli ha incorporafb, attraverso
operazione di fusione, la Fondazione Chieti - Abruzzo e
Molise, assumendo su di se la pid alta considerazione 1in
favore dei territori che a tale Fondazione  facevano
riferimento ai quali é riservato il particolare
riconoscimento all’interno della formazione del Consiglio
Generale, come stabilito dal successivo articolo 9, lettera
g)."z
b) introduzione =zl penultimo comma dell'articole 8 (otto)
del seguente periodo: "Le previsioni di cui al paragrafo
precedente si applicheranno, senza soluzione di continuitad,
anche a seguito di operazioni di fusione con altre
Fondazioni di origine bancaria.";

) modifica del primo periodo del opunto 1 {uno)
dell'articolo ¢] {(nove) dello statuto nella seguente
formulazione:

"I1I. I1 Consiglio Generale, organo di indirizzo della

Fondazione, & formate, oltre che dal Presidente della
Fondazione, da ventidue componenti nominati come segque:";

d) introduzione della lettera g} del punto 1 {uno)
dell'articoclo 9 ({nove) (dopo la lettera f) del punto 1
dell’articolo 9 e prima del punto 2 del medesimo articolo
9), del seguente tenore letterale:

"g} une all’interno di una terna proposta dal Sindaco del
Comune di Chieti. Tale Consigliere Generale, in sede di
prima applicazione e, quindi, in via transitoria, sara
indicato attraversc un'unica designazione diretta prima
dell’attc di fusione per incorporazione della Fondazione
Chieti, Abruzzoc e Molise nella Fondazlone Banco di Napoli,
dal Sindaco del Comune di Chieti.";

e) modifica del primoc  periodo del punto 2 (due)
dell'articole 9 (nove) dello statuto sociale nella seguente
formulazione:

"2. I nominativi dei Consiglieri Generali di cul alle
lettere a}, b), ¢}, d}), e), f}), g} dovranno pervenire alla
Fondazione entro 90 giorni dalla richiesta di designazione,
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fatta dal Presidente della Fondazione almeno 120 giorni
prima di ogni singola scadenza.";

£} modifica dell'ultimo periodo del punto 2 {due)
dell'articolo 9 (nove) dello statuto sociale nella seguente
formulazione:

"Oualora s8i dovesse procedere ad ulteriori cooptazioni
eccedenti il 15% dei componenti il Consiglio, queste saranno
effettuate:

- per i punti a) e b) del precedente comma 1 dalla
Conferenza delle Regioni e delle Province autonome;

- per i punti ¢) dl e g} del precedente comma 1
dall’Associazione Nazionale Comuni Italiani;

- per il punto e} del precedente comma 1 dalla Conferenza
dei Rettori delle Universita Italianes

- per il punto f) del precedente comma 1 dall’Unioncamere
Nazionale.";

) modifica del primo pericdeo del punto 1 {uno)
dell'articole 10 (dieci) dello statuto sociale nella
seguente formulazione:

w1, I componenti del Consiglioc Generale di cui alle lettere
a}), b}, ¢}, di, e}, £}, g) del precedente articeclo, su
convocazione del Presidente della Fondazione, s1 riuniscono
secondo le modalita previste dai successivi articoli e
provvedono a ratificare ia composizione dell'Organo
verificande, per ciascun Consigliere, la sussistenza deil
requisiti previsti dagli articoli 27 e seguenti.”;

h) modifica della prima parte del primo comma dell'articolo
30 {trenta) dello statuto sociale nella saguente
formulaziona: "Ferme restando le ipotesi di incompatibilita
previste dai precedenti articoli, tra cui quelle di cul
all’articolo 8, penultimo comma, 1 componenti gli Organi
della Fondazione, in adesione ai principi ispiratori della
Carta delle Fondazioni approvata dall’Acri in data 4/4/2012,
non possono ricoprire piu di una carica negli Organi
stessi.".

Tanto deliberato, il Presidente da' atto che a seguito delle
delibere assunte, si deve procedere anche ad una formale
modifica del capitolo 6 (sei} del progetto di fusione al
fine di recepire le modifiche statutarie innanzi deliberate
e pertanto il Presidente invita i Consiglieri a oconsultare

al capitolo 6 evidenziata in colore giallo, distribuiti ad
inizio della presente adunanza. Tl Presidente legge il
capitolo 6 (sei) del progetto nella nuova versione e
**% gul terzo punto all'ordine del giorno ***

richiede che il Consiglio approvi senza riserva alcuna 1l
progetto di fusione per incorporazione, che si allega al
presente atto sotto la lettera wew, genza 1 relativi
allegati, nel testo distribuito ad inizio della presente

il testo di delibera propostc sul terzo punto all'ordine del;'
giorno e il nuove testo di progetto contenente la modlflcat-
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adunanza e pone in votazione il seguente
testo di delibera

"Di. approvare, senza riserva alcuna, il progetto di fusione
per incorporazicne della Fondazione Chieti - Abruzzo e
Molise nella Fondazione Banco di Napoli ed i relativi
allegati, progetto allegatc al presente atto sotto la
lettera "C" con modifica del penultimo periocdo del capitolo
6 (sei) nel seguente tencre letterale:
"r.e modifiche apportate riguardano i seguenti articoli:
a} lfarticolo 1, punto 2, con 11 riferimento allfoperazione
di fusione;
b} lfarticolo 8, penultimo comma;
¢} 1’articolo 9, punto i lettera g, con la previsione:
- dell”ampliamento del numero dei componenti il Consiglio
Generale da 21 a 22; *
~ della nomina del ventiduesimo Consigliere Generale
all’internc di una terna proposta dal Sindaco del Comune di
Chieti;
- dell’unica designazione diretta a cura del 8indaco del
Comune di Chieti, in sede di prima applicazione e, quindi,
in via transitoria, prima dell’atto di fusione per
incorporazione della Fondazione Chieti - Abruzzo e Molise
nella Fondazione Banco di Napoli;
d) 1farticolc 9, punto 2 e I7art. 10 punto 1 per le
integrazioni conseguenti all’introduzione della suindicata
lettera “g” all’art. 9 punto 1;
e) l’articolo 30, punto 1.%.
I1 Presidente, data lettura del testo di delibera, apre le
votazioni richiedendo che il voto sia espressc mediante
lalzata di mano con votazione dapprima dei favorevoli, poi
dei contrari ed infine degli astenuti.
11 Presidente da' atto dei risultati delle votazioni:
- Pavorevoli: quindici Consiglieri;
- Contrari: nessuno;
- Astenuti: nessuno.
I1 Presidente da' quindi atto che il Consiglio Generale
della Fondazione, con il voto favorevole espresso per alzata
di mano da quindici Consiglieri, su quindici Consiglieri
presenti e dungue all'unanimita dei presenti approva il
testo di delibera proposto dal Presidente e pertanto
DELIBERA:

w 4 -
- Di approvare, senza riserva alcuna, il progetto di fusione
per incorporazione della Fondazione Chieti -~ Abruzzo e
Molise nella Fondazione Banco di Napoli ed i relativi
allegati, progetto allegato al presente atto sotte la
lettera "C" con modifica del penultime periodo del capitolo
6 (sei) nel seguente tenore letterale:
| "Le modifiche apportate riguardano i seguenti articoli:
a) 1’articcleo 1, punto 2, con il riferimento all’operazione
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di fusione;

b) 1’articolo 8, penultimo comma;

¢} l7articolo 8, punto 1 lettera g, con la previsione:

- dell’ampliamento del numero dei componenti 11 Consiglio

Generale da 21 a 22;

- della nomina del ventiduesimo Consigliere Generale
all’interno di una terna proposta dal Sindaco del Comune di
Chieti;

- dellfunica designazione diretta a cura del Sindaco del
Comune di Chleti, in sede di prima applicazione e, quindi,
in via transitoria, prima dell’atto di  fusione per
incorporazione della Fondazione Chieti - Abruzzo e Molise
nella Fondazione Banco di Napoli;

d) 1’articolo 9, punto 2 e ifart. 10 punto 1 per le
integrazioni conseguenti allfintroduzione della suindicata
lettera “g” all’art. 9 punto 1;

e} lfarticolo 30, punto i."m.

Infine,

**%* gul quinto punto all'ordine del giorno * k&

il Presidente richiede che il Consiglio conferisca
all'organo amministrativeo ed in particoclare ad esso
Presidente tutti i pid ampl ed illimitati poteri per il
perfezionamento della fusione ed in particolare impegnando
1a Fondazione a garantire i creditori che dovessero fare
opposizione ai sensi dell'articolo 2503 ced. eiv., secondo
le indicazioni fornite dagli uffici del M.E.F.. Il
Presidente pertanto pone in votazione il seguente

testo di delibera

distribuito ad inizio della presente adunanza

"Di conferire all'organo amministrative ed in particolare al
Presidente della Fondazione ogni pil ampio ad illimitato
potere per l'attuazione della fusione ed in particolare il
potere di: recepire in nome della Fondazione eventuali altre
indicazioni che il M.E.F. riterra utili e/o necessarie per
il perfezionamento dell'atto di fusione, sottoscrivere
l'atto di fusione per incorporazione della Fondazione Chieti
- Abruzzo e Molise nella Fondazione Banco di Napoli, dando
atto che in forza della fusione la Fondazione incorporante
subentrera di pieno diritto in tutte il patrimonic attivo e
passivo della fondazione incorporata senza soluzione di
continuita ed in particolare nella titolarita delle
proprietéa immobilliari, nulla escluso ed eccettuato,
rilasciando tutte le dichiarazioni necessarie e facendo
tutto gquanto si rendesse utile al fine della stipula
dell'atto di fusione; il tuttc con l'impegne a carico della
Fondazione di garantire eventuali areditori che dovessexro

fare opposizione nei trenta giorni dalla data di
pubblicazicne nella Gazzetta Ufficiale (e/o nel maggior
termine loro spettante) ai sensi dell'articolo 2503 cod.
civ. ove le Fondazioni intendano stipulare egualmente l'atto




di fusione nonostante l'opposizione.™.
Il Presidente, data lettura del testo di delibera, con
riferimento al diritto di opposizione precisa che in caso di

x

opposizione da parte dei creditori & in facolta delle
Fondazioni decidere se procedere egualmente all'atto di
fusione o interrompere l'iter. Indi 11 Presidente apre le
votazioni richiedendo che il voto sia espresso mediante
alzata di mano con votazione dapprima dei favorevoli, poi
dei contrari ed infine degli astenuti.
I1 Presidente da' atto dei risultati delle wvotazioni:
- Favoreveli: quindici Consiglieri;
-~ Contrari: nessuno;
- Aztenuti: nessuno.
I1 Presidente da' quindi atto che il Consiglio Generale
della Fondazione, con il voto favorevole esprésso per alzata
di mano da gquindici Congiglieri, su gquindici Censiglieri
presenti e dunque all'unanimita dei presenti approva il
testo di delibera proposto dal Presidente e pertanto

DELIBERA:

_5_

- Di conferire all'organc amministrative ed in particolare
al Presidente della Fondazione ogni piu ampic ed illimitato
potere per l'attuazione della fusione ed in particolare il
potere di: recepire in nome della Fondazione eventuali altre
indicazioni che il M.E.F. riterrd utili e/o necessarie per
il perfezionamento dell'atto di fusione, sottoscrivere
l'attc di fusione per incorporazione della Fondazione Chietl
- Abruzzo e Molise nella Fondazione Banco di Napeli, dando
atto che in forza della fusione la Fondazione incorporante
subentrera di pieno diritto in tutto il patrimonio attivo e
passivo della fondazione incorporata senza soluzione di
continuitd ed 1in particcolare nella titolaritd delle
proprieta immobiliari, nulla escluso ed eccettuato,
rilasciande tutte le dichiarazioni necessarie e facendo
tutto quanto si rendesse utile al fine della stipula
dell'atto di fusione; il tutto con l'impegno a carico della
Fondazione di garantire eventuali creditori che dovessero
fare opposizicone nei trenta giorni dalla data di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale (e/o nel maggior
termine lore spettante) ai sensi dell'articolo 2503 cod.
civ, ove le Fondazioni intendano stipulare egualmente l'atto
di fusione nonostante 1l'opposizione. Non essendovi altro a
deliberare e non avendo alcuno <chiesto la parola il
Presidente dichiara chiusa la presente adunanza alle ore
tredici e minuti quarantotto.
Paliotto Rossella dispensa me Notaio dalla lettura degli
allegati, presta il consenso al T"Trattamento dei dati
personali" e sottoscrive il presente atto con me Notaio alle
ore sedici e minuti venti.
Richiesto io Notaio ho ricevuto i1l presente atto, in parte
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scritto con mezzo elettronico da persona di mia fiducia ed
in parte scritto di mio pugno, su nove fogli per trentasel
facciate, del quale ho date lettura alla costitulta che

dichiara di approvarlo.
Firmato: Rossella PALIQTTO, Luigi POMPONIO Notaio ({segue

sigillo).

~
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FONDAZIONE BANCO DI NAPOLI oAl F
STATO PATRIMONIALE AL 30 NOVEVBRE 2018 W&‘ yec
s C e . ATV s Lt sofumeds U 3IAZRONE,
1 IMMOBILIZZAZIONI MATERIAL! E IMMATERIALI 18.385.808 16.179.452
a) Beni immobill 15.278,533 16,048,965
of cud bert immoblfi strumentalf 15.276.533 16,046,965
b) Beni mobilt d'arte 1.064.718 1.054.718
¢} Benl materiali ed immatetlall strumentali : 51.526 76,154
) Altri benl ‘ 1.122 1,615
2 IMMOBILIZZAZEONI FINANZIARIE : 79.625.827 79.643.472
a) partecipazioni In societa ed enti strumentall : 40.000 40000 -
di cui partecipazioni di controflo : 40,000 40.000 -
b} alire parteclpazioni ) 43,996,153 44,052.788
c) Titofl di debito ' ' o 35.580.674 35.569.674

&) Al ttol : _ o -

STRUMEN‘I’I FINANZIARI NON 1MMOBILIZZATI : Co 14.455.238 20.066.872

a) Strumenﬂ firanziar affidat! in gestiona patrlmoniale lndlvlduale : 4,500,000 -
0] Stramenti ﬂnanzlan quotali - : , . 7.955.238 13.539.787
‘-t:toﬂ ¢f clebito T ] C 7.044.070 11.376.786
|- tob dhcaptale : : I §10.268 2.163.004
. R Strumenti ﬁnlnmarl non quotall S y ) 2.000.000 8.515.785
. . S LT 2,600.000 6.515.785

' -palizze ass!curatnve '
"-:2::_ OREDITI o ' e e 467.150 + 396,306
dl cui eslglbﬂi entru I'esercizio successivo - . - L : 467.150 . 395308

. DISPONIBIL[TA‘LIQUIDE :_- Lo 5.684.157 1.505.399

03 RATEIERISCONTIA‘ITIVI o _' LT 583.007 505,783

T TOTALE BELLATTIVO . 118,171,368 | 118.324.984
B8

"PATRIMONIO NETTO. 115.328.862]  114.760.945
Fondo d| dotazlone 08.787.267 08,787.267
12.021.804 12.021,604
8.047 144 B.247.144
5,000,000 5,000,000
19.295.3 - -
BG7. sTl' 19.295.370)
$24.607 1550470
0 535.840
152.108 282,457
_ 772.499 633.181
TRA‘ITAMENTO DI FINE RAPPORTO m LA\IORO suaonnmxro b 139,391 131.009
ERE)GAZIONI D_ELIBERATE ' T 450,234 738,640
_.ﬂal settor! ﬂ[avant'l ; 450.234 738,640
ONDO PERIL VQLO ‘TARIATO 92.903 171482
. uesm + 1.196.278
eslglblli entro. P esemlzia successivo 911.036
EI € mscoN'r|~ PASBIVI 30,392

118.171.368]
JoHAEg £

TOTALE DEL. PASSIVO

o~

B i} presse temi ) 43,644,888
fﬁ@gni i erogaziohe 111,000

TOTAI.E GONTID'ORDINE - . 43,655,888 48.962.442
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FONDAZIONE BANCO Di NAPOLI
CONTO ECONOMICO AL 30 NOVEMBRE 2018

Conto Ee;onamico

3011172048 | MM2200T,
2 |DIVIDENDI E PROVENT ASSIVILATI: 3.092.500 2.384.004
Ib) da altre Immobilizzazion! finanziare immolllizzate 2,879.051 2.263.930
- |¢) da strimenti finanzlari non Immobllizzat] 413.449 130.169
_ 3-|INTERESS! E PROVENTI ASSIMILATI: 1.169.513 2,045,984
T |ayda immubihzzazlonl finanzizrie 1.169.465 2.007.601
¢} da Cl‘edﬂl e dlsponlblllla llquide 47 38.483
RIVALUTAZIONE [SVALUTAZIONE NETTA DI vSTRUMENTI FINANZIARI
4 |NON mMMoBILIZZAT o ) _ , Co T {.262.733) (52.908)
- |a) svalutazione titoli di debito o _: S . (25.614)
" |b) svalutazione tiol di capitale - h ' ‘ {1.252.733) {27.294)
: '_:_.' RIVALUTAZIONE (SVALUTAZIONE) NE'ITA DI !MMDBILIZZAZIONI i {11.000.168)
- B fF FINANZIARIE R U
- a) sva[utazwne titoil di debilo ‘ - {6.102.500)
. '-b)sva[utaz!cmentoli dE capitate - {4.906.668)
-9 [ALTRIPROVENTL. - ‘ 237,046 210.864
o [6) altri prove . 237.018 210.864
RL ONEI'\‘_I_ g - 1.938.212 2.385.62¢
a) compensi rlmbdrsl spese Grganl S‘tatutar" 276,102 460,451
; R ) per pargonale = 65806.126 771,827
j L o} pe onsul_entl qcolla rator e 513,383] » 407 656
i i 3.408 5.994
’ 25.430 570
o3| . 1.906
25,121 27.406
409.520 386.911
: 250.810 319,855
24.250 H.075
229.260 228,780
229,623 360.789
200,382 103.268
20.241 267.520
761.354 467,682
567.617 {9.208.370)
567.617 {9.295.370)
. - .
o
| - -
mlmm {Dl,SAhmg Z0 hmsémﬂo POR 567,617 {9.295.370)
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di Napoli
liotto

FONDAZIONE BANCO DI NAPOLI

STATUTO

D Wegoho "D
A, Race 2113

Art.1l

1. La Fondazione Banco di Napoli ha origine bancaria ed & persona
giuridica privata, senza fini di lucro, dotata di piena autonomia
statutaria e gestionale, e disciplinata, oltre che dalle norme
del presente Statuto, definite in aderenza ai contenuti della
carta delle Fondazioni adottata dall’Associazione di Fondazioni
e di Casse di Risparmio spa, dal Protocollo d’ Intesa sottoscritto
con il Ministero dell’Economia e delle Finanze il 22 aprile 2015,
di seguito Protocallo d’Intesa, dalle vigenti disposizioni di
legge, nonché dalla legge n. 461 del 23/12/1998 & dal decreto
legislativo n. 153 del 17/05/1899 e sue successive modifiche e
integrazioni.

2. La Fondazione Banco di Napoli ha incorporato, attraverso
operazione di fusione, la Fondazione Chieti - Abruzzo e Molise,
assumendo su di se la pih alta considerazione in favore dei
territori che a tale Fondazione facevano riferimento ai quali e
riservato 1l particolare riconoscimento all’interno della
formazione del Consiglio Generale, come stabilito dal successive

articolo 9, lettera g).

Art. 2
1, La Fondazione ha sede legale in Napoli, alla Via

Art. 3

1. La Fondazione riconosce nell'Archivio Storico, pon annessa

Biblioteca-Emeroteca, il proprio legame con il passato il vincolo
con la sua tradizione. La sua tutela e valorizzazione s

istituzionale indefettibile. Esso & inalienabile.

brno un fine

2. La Fondazione persegue fini di interesse soclale e di

promozione dello sviluppo economico e culturale nelle regioni




meridionali non insulari; pud operare anche nelle restanti regioni .

d'Italia e, per straordinarie esigenze, anche all'estero.

in conformita delle norme vigenti, attivita ned settori:

-~ della ricerca scilentifica e tecnologica;

- dell’educazione, istruzione e formazilone;

\§:~ ~ dell’arte, attivitd e beni culturali;

. del volontariato, filantropia e beneficenza.

Nel perseguimento delle finalita sopra indicate, la Fondaziong}

opererd secondo le modalita e con i limiti previsti nelle lettere df

ed e) del successivo articolo 11.

mventuali modifiche di uno o pill settori rilevanti nel corso

dellfesercizio potranno essere assunte esclustvamente con

deliberazione del Consiglic Generale e dovranno essere sottoposty

all’Autorita di Vligilanza, per l'approvazione. .
Art. 4

/1. La Fondazione, per la realizzazione delle proprie finalita:

a) gestisce 1l proprio patrimonio, costituito da tutti i beni di

proprieta dello stesso;

b) dispone di donazioni, lasciti, elargizioni ed altre liberality

assegnate alla Fondazione, nonché di entrate di qualsiasi natura #

c¢ld destinate;

) pud esercitare anche attivita strumentali di impresa e puif
compiere tutte le operazioni finanziarie, commerciali, immobiliari
e mobiliarl necessarie ed opportune, compreso l'acquisto ¢

'amministrazione di partecipazioni. Tutto cio, peraltro, con i

himiti di cuil al successivo comma 3.

AM\Le modalitd di gestione del patrimonlo sono disciplinate da appositﬁ

regolamento, definito in coerenza con i contenuti dellfarticolo 24

fu--'"“Ejle impresa strumentale operi in via esclusiva per la dirett
realizzazione degll scopi istituzionali. L‘investimento nell
imprese e negli enti strumentali & realizzato utilizzandf
esclusivamente le risorse derivanti dal reddito, fatto salve quant

3. In particolare, nel rispetto della propria tradizione svolgs,:

NN e I ¢ N ¢ TS u N o S & NN = -

f\ 199, solo nel settori rilevantl indicati nell'articolo 3, purchy

[&s] I

- £fy

pe
co
op
de
in
st

ve

in



eni 4

1

sralit

R

ycura |

e pi
biliaﬁ

isto

con |
ipposil

_colo !

~done ¥

. lgs !
i purci

previsto per i benl mobili e immobilil dall’art. 7, comma 3-bls, del
d. lgs n. 153/99. Nella Nota integrativa del bilancio sono formite
1e informazloni di dettaglio riguardo alla copertura. Non pud
possedere partecipazioni di controllo nel capiltale di imprese
pancarie e finanziarie, al sensi e nei limiti di cui all’art. 2359,
o, 1 e 2 del Codice Civile e dell’art.6, commi 1,2 e 3 del D. 1lgs
n. 153/99, né esercitare direttamente funzioni creditizie né
attuare in vila diretta o indiretta forme di finanziamento; di
ercgazione o, comungue, di sovvenzione a entl con fini di lucro o
in favore di imprese di qualsiasi natura, eccettuate le lmprese
atrumentali, le imprese sociali e le cooperative che operanoc nel
settore dello spettacolo, dell’ informazione e del tempo libezro,
secondo quanto previsto dall’art. 3, comma 2, del D. lgs n. 153/99,
fermo restando che la Fondazlone opera nel rispetto del principilo
di economicita .della gestione, osservando criteri prudenziali di -~

rischio e attraverso la pin opportuna pianificazione ftrategica.

La Fondazione, nel rispetto del principio di conservazione del

patrimonioc, non pud contrarre debiti, salvo il caso di temporanes

e limitate esigenze di liguidita. T.esposizione debitoria
complessiva non pud superare 11 10% del patrimonio, secondo 17 ul{amg

bilancio approvato.

1. I1 patrimonio della Fondazione & totalmenzj"
persequimento degli scopi statutari ed & gestito ¢
con la natura della Fondazione quale ente senza SCOpPO dl lucro che

ot coerente

opera secondo principi di trasparenza e moralita. Nella Hefinlzione
delle politiche di investimento e nella scelta degli strumenti di

impiego la Fondazione agisce sulla base di un’adeguata pla\ificazioﬁe

strategica.

2. 11 patrimonio della rondazione, costituito dal ricavb della
vendita deli cespiti non conferiti alla societa bancaria, si
incrementa per effetto: P e

- della riserva obbligatoria;
~ delle liberalitd a qualsiasi titolo pervenute alla Fondazione, ed

espressanente destinate dal donante ad accrescimento del

patrimonio.




3. Nello stato patrimoniale viene istituita una apposita riservy

nella quale vengono accantonate le quote di reddito eventualmenté'

trasferite agli esercizi successivi, da determinarsl nei limitf
%%&:::B dellfart.6. Il fine di tale riserva & di salvaguardare 1' 1nLegrlta
AN del patrimonio e di consentire la continuitad della gestione e
%wah dell'attivita istituzionale della Fondazione, in misura omogene%
éf%“::indipendentemente dalle possibili filuttuazioni del reddito honché
di concorrere alla realizzazione di progetti di particolarﬁé_
\\\\)rllevanza economica. La costituzione di detta riserva ¢ comunqu{
subordinata all’esame preventivo da parte dell’Autorita  dif

&

Vigilanza.
%

4, Nella gestione del patrimonio la Fondazione osserva 1

seguenti criteri:
a) ottimizzazione della combinazione tra redditivita e rlschu

del portafoglio nel suo complesso, attraverso la, scelta degh
strumenti migliori per qualita, liquidabilita, rendimento e llvellq
di rischio, in coerenza con la politica d’ investimento adottata; :
)  adeguata diversificazlone del portafoglio finalizzata &
co'tenere la concentrazione del rischio e la dipendenza del risultat@
della gestione da determinati emittenti, gruppi di lmprese, settorﬁ
di attivita e aree geografiche; i
..c} ‘ efflclente- gestione finalizzata a ottimizzare i risultatiy
_contenendo i costi di transazione, di gestione e di funzionamento ln
apporto alla dimensione ed alla complessita e caratteristiche da

portafoglio,

. Il patrimonio della Fondazione & vincolato al perseguimentd
degli scopli istituzionali: nell'amministrarlo, gli Organd preposﬂf'
afdottano gli opportuni accorgimenti al fine di conservarne il valore
dttenere una adeguata redditivita. La gestione del patrimonio pu1
bshdre affidata, in tutto o in parte, ad intermediari abilitati al
del Decreto legislativo 24 febbraic 1998, n.58. I criterd
locati per la scelta di tali intermediari devono risponder1
'esclusivo interesse della Fondazione e devono garantire la totale

di situazioni di conflitto di interessi tra i componenm

A
‘@ﬁgani e gli intermediari stessi.

minQndaZLOne opera affinché 17esposizione verso un singolo sogget?

non sia complessivamente superiore ad un terzo dell’attivo




32Xy
snte

niti

rital
anegy
nché
lare
nque

di

ichiq
1eglﬂ
rello“

il

tata

-torl
ati}

Lo :Lni
3 dd'

nents

postﬁ

alore
o pu
ti al
iteri
ndere
otale

mentl'

L, U

sgettl

vo &

pilancio secondo quanto previsto dallfart. 2, commi. da 4 a 7, del

Protocollo df Intesa.

7. I contratti e gli strumenti derivati sono utilizzati nella
gestione del patrimonio con finalitad di copertura oppure in
operazioni in cui non siano presenti rischi di perdite patrimoniali.
I7utilizzo dei contratti e degli strumenti finanziari derivati e
disciplinato dall’appoaito regolamento, neil limitl e con le modalita
previste dall’art. 4, commi 2 e 3 del Protocollo di Intesa. Nella
nota integrativa sono fornite informazioni riepilogative, di natura
qualitativa e quantitativa, relative alle operazioni in derivati
offettuate nellfesercizio di riferimento del bilancioc e a quelle in
essere alla data della sua chiusura, ivli incluse quelle incorporate
in strumenti finanziari e quelle perfezionate nell’ampbito delle

gestioni di portafogli.

8. Le modalita organizzative della gestione patrimoniale, per /A&
parte non affidata a intermediari esterni, sono § :
regolamento, anche al fine di assicurare la separaZz

gestione dalle altre attivita della Fondazlone.

9. La Fondazione, in adempimento delle dispjjéhﬁeﬁi' g
all’art. 6 del Protocollo di Intesa, trasmette.-allfﬁ%£@3‘~'y
Vigilanza, entro ¢ingue glorni dalla conclusione, gli eventua
paragociali e le loro successive modifiche, aventi ad 'oggetto
1'esercizio dei diritti connessi alle parteclpazioni detenut(gmggle
societa bancarie conferitarie, dando espressamente conto Ehé"if
suddetti accordi non contengono previsioni in contrasto !conf i
principi stabiliti dallfart. 6 del Decreto legislative 17 maggio
1999, n., 153, fermo restando quanto previsto dall’art. 25, comma
3bis del medesimo Decreto. Negli stessi termini temporali sono
trasmessi glli accordi, in gualunque forma conclusi, da cul possa
derivare 1’attribuzione alla Fondazione del diritti e dei poteri di -

cui all’art. 6, comma 2 del richiamato Decreto.
Art. 6

1. La Fondazione destina il reddito secondo le seguenti priorita:

a) alle spese di funzionamento;
b) all'assolvimento degli onerl fiscali;

¢) alla riserva obbligatoria;




d) alla gestione e valorizzazione dell'Archivio gtorice 1in

conformits di quanto previsto dall'articolo 3 del presente statuto

e ai restanti settori rilevantl, nella misura minima del 50% del
reddito residuoc o, se maggiocre, nella misura minima stabilita‘h
dall'Autoritad di Vigilanza; :
al reinvestimento del medesimo, alla riserva facoltativa prevista,:
dal precedente articolo 5, secondo comma, agli accantonamenti e
riserve eventualmente previstil dall'Autorita di Vigilanza;- -§
alle erogazioni previste dall'articolo 15 della Legge 11 agosto

1991, n.266, e destinate alla costituzione dei fondi. speciali per

il volontariato, o da altre disposizioni legislative.

9. T.a Fondazione non pud distribuire quote di proventl e di

patrimonio o altre forme di utilitd economica ai titolari degli

Organi statutari e ai dipendenti. .
Art. 7
1.  nLa rondazione ha l’obbligo di adottare regolamenti perg

disciplinare, nell'osservanza della normativa del settore, la

propria attivita nelle materie che ritenga opportune,

\
) I regolamenti sono approvati dal Consiglio Generale su propostﬂ
dél Consiglio di Amministrazione con la maggloranza prevista dal

ﬁfuccessivo articolo 14,
YA RO
S BTN

Art. 8

;ﬁ;ébnsiglio Generale;
"i Consiglio di Amminlstrazione;

ch) 1l Presldente;

d} Ll Collegio Sindacale;

el L1 Direttore Generale.
; 2. La Fondazione garantisce la presenza, nel propri organi, di

soggetti portatori di professicnalita, competenza e autorevolezzdf

nonché 1’adozione di processi di nomina funzionali a salvaguardﬂe

1’indipendenza e la terzietd dell’Ente.

La Fondazione, nella composizione dei propri organi, =si attieneaﬁI

principioc dell’adeguata presenza di genere.
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I componenti degli organl possona esercitare nella Fondazione ncon
pit di due mandati consecutivi, indipendentemente dall’organo
interessato. Al fini del computo del numero deil mandati consecutivi
si tiene conto di quello espletato per un perlodo di tempo non
inferiore alla metd del tempo statutariamente previsto o anche di
durata inferiore se cessato per dimisgsioni volontarie, sscluse quelle
presentate a seguito di nomina in un altro Organc della Fondazione.
I mandati espletati per una durata inferiore non pOsSgONe ‘essere
esclusi, al fini del computo dei mandati complessivi, per piu di una
volta. Le previsioni di cui al paragrafo precedente =i
applicheranno, senza soluzione di continuita, anche a seguito di

operazioni di fusione con altre Fondazioni di origine bancaria.

Il soggetto che ha svolto due mandatil consecutivi pud essers
nuovamente nominato dopo che sia trascorsc un periodo glmeno.

tre anni.
art. 9 K

1. Il Consiglioc Generale, organo di indirizzo dellé“'“: 2
formato, oltre che dal Presidente della Fondazione, “da  vYentidue
componentl nominati come segue: !

a) due all’interno di due terne, uno per terna, proposte da

Presidente della Giunta Regionale della Campania;

b) cinque all’interno di cinque terne, uno per terna, propo te,unaf
ciascuno, dai Presidenti delle Giunte Regionalil di Abruzzo, i

Basilicata, Calabria, Molise e Puglia; Y

¢} uno all’interno di una terna proposta dal Sindaco della Cittér

Metropolitana di Napoli;

d) uno all’interno di una terna proposta dal Sindaco della Cittadi

Napelis : ' o

e} sei all’internc di sei terne, uno per terna, proposte, 'ﬁna
ciascuno, dai Rettori delle Universitd degli Studi Federicb;II
di Napoli, Bari, Molise, Basilicata, Magna Graecia di Catanzaro
e D'Annunzio di Chieti; #w

f) sei all’interno di sei terne, uno per terna, proposéé; una
ciascuno, dalle Unioni Regionali delle Camere di Commercio,
Industria, Artigianato e Agricoltura delle Regioni Abruzzo,
Bagilicata, Calabria, Campania, Molise, Puglia, ovvero in ©&so
di deliberata soppressione delle Unioni Regionali, dalla Camera
di Commercio del comune capoluogo di regione che provvedera a
inviare la terna previa intesa con le altre camere di Commercio
della Regione. Nelle terne dovranno essere Iinclusi sia
personalita di chiara ed indiscussa reputazione, operanti nel

P/




Mezzogiorno nel campo dell'economia, sia personalité di Chiarﬁ

e indiscussa reputazione, operanti nel Mezzogiorno nel campg

gociale o culturale.

g) uno all’interno di una terna proposta dal Sindaco del Comune dj

Chieti. Tale Consigliere Generale, in sede di prim%'

attraverso unfunica designazione diretta rima dell’atto di
&

di Chieti.
2 T nominativi dei Consiglieri Generali di cul alle lettere a},

on

Fondazlone almeno 120 giorni prima di ogni gingola scadenza.

Qualora il soggetto cul compete la proposta ghon provveda agli

adempimenti di propria spettanza, secondo le modalita.indicate ed
i entro i termini previsti,il presidente inviterd immediatamente
1'ente designante a provvedere, entro un successivo termine
perentorio di 30 gilorni, trascorsi i quali il potere di nomina &

esercitato, in via sostitutiva, direttamente ed in piena autonomia

, dal Consiglio Generale il quale sceglierd, con preferenza nell’ ambitof

territoriale di riferimento, £fino ad un massimo del 15% ded
componentl arrotondato all’unitd superiore, tra personalita di
vxhiara ed indiscussa reputazione, tenendo conto dell’esigenza di
bWesicurare la presenza del genere meno rappresentato, nel rispetto.
principio di trasparenza € <on 1’ applicazione di un criterio

ottivo idoneso a individuare soggetti dotati di esperienza e

atutarie negli specifici settori di attivita della Fondazione.

ora si dovesse procedere ad ulteriori cooptazioni eccedenti i

dei componenti il Consiglio, queste saranno effettuate:

i punti a) e b) del precedente comma 1 dalla Conferenza dellf]

i punti c) d} e gl del precedente comma 1
"Besoclazione Nazionale Comuni Itallani;
5;" ok S unto e) del precedente comma 1 dalla Conferenza del Retto¥

applicazione e, quindi, din wvia transitoris, sara indicato
fusione per incorporazione della Fondazione Chieti, Abruzzo ol

Molise nella Fondazione Banco di Napoli, dal Sindaco del Comung

o b)Y, ), d), ), £}, 9 dovranno pervenire alla Fondazione entro 90?
3%%;§?giorni dalla richiesta di designazione, fatta dal Pregidente dellat

¥
T
i
i
;

)

|
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3. I componenti il Conslglio Generale durano in carica cinque
anni decorrenti dalla data della nomina. In caso di cessazione dalla
carica per accettazione della nomina negli Organl collegiali previsti
dal vigente Statuto, 1 Consiglierd Generall che 1i sostituiscono
durano in carica per il solo tempo residuo. La sostituzione avverra

con le modalita di cui ai commi 1 e 2 del presente articolo.

LI

4, T componenti del <Consiglio Generale non rappresentano i
soggetti designanti né ad essi rispondono; essi dovranno essere
scelti fra persone che, per professionalita, esperienza e
indipendenza, garantiscano di operare nell'escluslivo interesse della
Fondazione e possano efficacemente contribuire al perseguimento dei

fini istituzionali.

5. I1 Presidente della Fondazione fa parte del Consiglio Generale
e lo presiede, senza diritto di wvoto; in caso di assenza O
impedimento, & sostituito dal Vice Presidente, con i medesimi poteri

e limitazionli del Presidente.

6. Periodicamente, la Fondazione verifica che 1 sgoggetti
designanti siano rappresentativi del territorio e degli interessi

sociali sottesi dallfattivita istitu;ionale della Fondazione. Al

fine di raccogliere informazioni ad elementi utili per tale’

valutazione, la Fondazione promuove uno o pit incontri con gli enti,,
pubblici e privati, espressivi delle realta locall, attivi nei propri

settori di intervento. T criteri e le modalita di convocazione degli

incontri sono preventivamente ed oggettivamente disciplinati;: 1.

partecipanti possono intervenire, presentare documenti e propostg
Degli incontri & rédatto verbale da sottoporre al Con81g11.v iy
Le risultanze del processo valutativo sono riportate nel,bﬁ
missione reso pubblico sul sito internet della Fondaz%éha

Q\

Art. 10

al,

1. I componenti del Consiglio Generale di cui alle lette
c), 4y, e), £), g) del precedente articolo, su convocazio
Presidente della Fondazione, si riuniscono secondo le mo alita

previste dai successivi articoli e provvedono a ratificare la
per c¢iascun Congiglierey la

11 27 e seguenti.'

compogizione dell'Organo verificando,
sussigtenza dei requisitli previsti dagli artico




Art. 11

1. Il Consiglio Generale determina i programmi, le priorita e glil

obiettivi della Fondazione e¢ ne verifica i risultati.

2. Inoltre:
al esamina e approva, su proposta del Consiglio di
Amministrazione, le modifiche dello Statuto;

b) esamina e approva, su proposta del Consiglio dil
Amministrazione, i regolamenti di cui all'articolc 7, e le relative
modifiche;

c) esamina e approva, su proposta del Consiglio dif

Amministrazione, il bilancio, udite la relazione sulla gestione e la

relazione del Collegic Sindacale;

d) entro il mese di ottobre di ogni anno, esamina ed approva sulla
scorta del progetto di documento programmatice proposto da&
Consiglio di Amministrazione di concertoc con la Commissione|

- del Consiglio Generale appositamente nominata, il Documento
programmatico previsionale dell'attivita istituzionald
relativa all'esercizioc successivo, determinando le attivitaf
nei settori rilevanti nei quali la Fondazione opera in wviaf
prevalente nel corso dell’esercizio;

esamina ed appreva, sulla scorta del progetto di documento

programmaticoe proposto dal Cénsiglio di Amministrazione dﬁ
T concerto gon la Commissione del Consiglio - Generale
appositamente nominata, un Documento per la programmazione
pluriennale dell'attivita istituzionale definendone i settori
rilevanti, le strategie, 1 programmi e le priorita di tal%
attivita;
definisce le linee generali della gestione del patrimonioc ¢

della politica degli investimenti;

\g) su proposta del Consiglio di Amministrazione pud deliberare
\ l'istituzione di imprese strumentali, come definite

all'articolo 4;

) verifica per i propri componenti, sia in sede di insediament?

L requilsiti di professionalita e

—
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1) con una prima votazione il Presidente ed il Vice Presidente; 2)
con una successiva votazione, anche non contestuale, previa
determinazione del numero, i restanti 3 componenti il Consiglio di
Amministrazione;

1} elegge, wvalutandone 1 requisiti di professionalita e di
onorabilita, i membri effettivi e quelli supplenti del Collegico
Sindacale; .

m) delibera, ove ne ricorrano le condizioni, la revoca degli
amministratori e 1l'azlone di responsabilitd nei confronti dei
componenti del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale;
n) propone all'Autorita di Vigilanza lo scioglimento della
Fondazione, formulandoe indicazioni sulla devoluzione del residuo

netto di liquidazione a una o piu Fondazioni di matrice bancaria;

o) su proposta del Presidente, pud nominare Segretarlo una perspgia
dotata di idonee competenze

3. La carica di componente del Consiglio Gaﬁéi@i@;
compatibile con quella di  componente del igbné
Amministrazione, del Collegio Sindacale, di Dlrettorexif-a

venti glorni. Nel caso di opzlone per la seconda carica, si procedera
alla copertura di quella divenuta vacante secondo quanto previsto
dall’art. 9 comma 3. A
4, I1 Consiglio Generale puod istituire, nel suo seno, Commigsioni
consultive o di studio per la tralttazione di argomenti rientkanti
nelle proprie competenze; tale incarico verra preventivamenté
concordato con gli interessati e conferito con apposita delibera, .
con indicazione dell’eventuale compenso, sentito il Colleglo'
gindacale. Per i componenti del Consiglic Generale che part601p1no'
a tali Commissioni sono previsti esclusivamente trattamenﬁi
indennitari, collegati alla effettiva partecipazione ai lavorl
dell’organo e alle spese sostenute, secondo quanto stabilito
dallfart. 9, comma 4, del Protocollo d'Intesa MEF-ACRI del 22 aprile
2015. In dette Commissioni potranno essere inclusi anche espertl
esterni alla Fondazione, determinandone il compenso, sentito il
Collegio Sindacale. Il numero dei componenti di ciascuna Comm1531o$e.

non potra, comundue, essere superiore a cinque. S v




Art. 12

1. Il Consiglio Generale & convocato e presieduto dal Presidenteé'

o da chi lo sostituisce a termini del presente Statuto.

adunanze del Consiglio Generale partecipano,

1 componenti del Consiglio di Amministrazione;

2. Alle
diritto di wvoto,
partecipano, altresl, i componenti del Collegio Sindacale. °

senzg

i
i

Delle riunioni del Consiglio Generale viene redattce apposito
_verbale, che wviene firmato dal Presidente e dal Segretario, e
trascritto sul libro delle adunanze e deliberazioni del Consiglio

Generale a cura del Direttore Generale,

Art. 13
1. Il Consiglio Generale si riunisce, di regola, nella sede legale
& convocato dal Presidente entro il 30 aprile di
ogni del
precedente, ed entro il 31 ottobre per l'approvazione del Documento

della FKondazione;

anno, per l'approvazione bilancio dell'esercizi%

programmatico di cui alla lettera d) dell'articolo 11. Viene inoltré

i

convocato ogni volta che il Presidente lo ritenga necessario per la|

" trattazione delle materie di competenza. Pud riunirsi, altresl,
qualora ne facciano motivata richiesta un terzo dei componenti in

.carica o 11 Consiglio di Amministrazione o 1l Collegio Sindacale.

\ 2. La convocazione del Consiglio Generale & fatta con avviso
Ediramato per posta elettronica o PEC al domicilio di ciascunF
‘omponente, nonché ai componenti del Consiglio di Amministrazione ¢
del Collegic 8indacale, almeno quindici giorni prima di quello
Btabilito per

procedere alla convocazione,

.‘,_‘

Nei casi ritenuti urgenti si potrd

entro 11 terzodf

la riunione.
con 1 predetti mezzi,

L'avviso deve contener®

orno lavorativo precedente la riunione.

ndicazione della data, dell'ora e del luogo della riuniocne, IF

biilna e seconda convocazione, nonché degli argomentl da trattare.l?}
b PG

',azione dei Consiglieri alle riunioni pud avvenire anché
..1 el Y . . ) 3
P\t stemi di video/teleconferenza, escluso 1l caso in cud 8

‘.. ", / -. 3 ‘.-. 'i;"‘ “ ) ) . ' .
q?ﬂ‘ i wmfgylmere il voto con modalitd segreta, in gquanto avente

i /BErsone fislche

e e e
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Art. 14

1. Per la validita delle adunanze del Consiglio Generale in prima

convocazione devono essere presenti almeno due terzi deil

componenti in carica. In seconda convocazione & gufficiente la

presenza della maggloranza del componenti in carica.

v

2. Salvo quanto previsto al comma successivo, le deliberaziond sono

prese a maggiloranza assoluta dei. presenti; Il numero del presenti
& determinato prima della votazione e quindi per la formazione
del quorum xilevano anche i Consiglieri che si asterranno dal

voto. In casoc di parita prevale il voto del Consigliere pil

anziano di eta.

3. per le deliberazioni relative alle modificazioni , statutarie
occorre il wvoto favorevole della maggioranza deil componenti in
carica; per quelle concernenti la proposta di scioglimento e la

devoluzione del patrimonio & necessario il voto favorevole di due

terzi dei componenti in carica; 1 regolamentl sono approvati con

11 voto favorevole di due terzi dei presenti.

4. T diritti di intervento e di voto non possono essere esercitati

tramite rappresentante.

. . ' 1 1 ' 1'-.‘-/
5. Le votazioni riguardanti le persone fisiche sono sempi &/
O

)

Art. 15

1. Tn conformita al criterio generale di buon utilizz
risorse, la Fondazione determina 17entitd dei compensi del

ni in funzione delle respongabilita e degli impegni associati

orga
ispetto alla

alle relative cariche, nonché della loro congruita r
natura istituzionale della Fondazione, alle finalita pergegulte e
complessivi oneri di gestione, secondo quanto previsto dall’art.
da 3 a 5 del Protocollo'di Intesa; lfentitad dei,gompeﬁéi'é

commi.
10 e delle

altresl commisurata al complessivo ammontare del patrimon
erogazioni.

2. AL componenti del Conglglioc Generale competer 'peq la
za €

il rimborso

gse slano

partecipazione ad ogni adunanza, una medaglia di presen

residenti fuori dal territorio del Comune di Napoli,




delle spese. La misura della medaglia di presenza per i componentj

del Consiglio Generale & fissata anticipatamente, di esercizio i
esercizio, nella seduta del Consiglio Generale convocata pm“

1'approvazione del Documento programmatico, con parcre conforme de]

Collegio Sindacale.

Art. 16
\3 .

1. Il Consiglio di Amministrazione, organo di governo e di gestione

della Fondazione, & composto:
~ dal Presidente della Fondazione che lo presiede;
- dal Vice Presidente e dagli altri Consiglieri di Anministraziong

eletti dal Consiglio Generale secondo le modalitd previste dal

precedente art. 1l.

2. I1 Presidente, 11 Vice Presidente e 1 Consiglieri durano in
carica quattro anni a partire dalla data della nomina.

3. In caso di cessazione dalla carica per qualsiasi motivo, |
sostituti saranno nominati dal Consiglio Generale e resteranno in

carica solo per il periedo residuo.
Art., 17

Al Consiglio di Amministrazione spettano tutti 1 poteri pe]
1'amministrazione della Fondazione, che non silano riservati, pel

legge o dal presente Statuto, al Consiglio Generale.

Il Consiglio di Amministrazione in particolare:
delibera tutti gli atti relativi all'attuazione dei £inf

0‘$t10n6, al Consiglio Generale; _
predispone il Documento Programmatico annuale e il Documenﬂ
+la Programmazione Plurlennale di. concerto con la Commissione del
l'o Cenerale appositamente nominata e li sottopone al Consiglf

y; ﬁ&mﬂna il Direttore Generale disciplinando il relativo rapportma
J: sﬁaéillsce, nell'ambito della competenza generals di cui

i poteri del Direttore Generale, determinando 5

/relativo compenso e le altre indennita;
) e) propone agli Organi competenti le modificazionil dello Statutos
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f) sentito il parere del Collegio Sindacale, delibera lracquisto di

beni immobili, purché siano strumentali al raggiungimento del fini
statutari e delibera l'acquisto di. partecipazioni, oltre che dei
peni mobili al di fuori dell'ordinaria amministrazione. Delibera
la cessione, purché non a titolo gratuito, di mobili, immobili e

partecipazioni. Delibera, in ogni caso, in ordine alle spese e

all'assunzlone di obbligazioni eccedenti l'ordinaria
amministrazione. v
3. Il Consiglio di Amministrazione pud istituire, nel suo Seno,

Commissioni consultive o di studio per la trattazione di argomenti
rientranti nelle proprie competenze; tale incarico verra
preventivamente concordato con gli interessati e conferito con
apposita delibera, con 1'indicazione dell'eventuale COMPENsO;,
gsentito il Collegio Sindacale. In dette Commissioni potranno essere
inclusi esperti esterni alla Fondazione, determinandone‘il CONpPenso,
sentito 1l Collegio Sindacale. 11 numero di componenti di ciascuna

Commissione non potra, comungue, essere superiore a tre.

4, Propone per l'a rovazione al Consiglio Gonerale 1 xé¢
p |% PP g i

di cui all'art.7 e le relative modificazioni, 0]

Art. 18

> s

1. 11 Consiglio di Amministrazione si riunisce, di regola,
sede legale della Fondazione, su convocazione del Presldente, almeno,
ogni quattro mesi e ogni qualvolta il Presidente lo ritenga opportﬁnd'
o quando ne sia fatta motivata richiesta da almeno due Consig'ieri:

di Amministrazione o dal Collegio Sindacale.

2. La convocazione avviene mediante avviso al domicilio ai
ciascuno dei componenti, almeno cinque giorni prima di guello fissato
per la riunlone, con 1'indicazione degli argomenti da trattare,
mediante posta elettronica o PEC. Nei casi di urgenza la convocazione
pud essere effettuata senza il rispetto del termine precedentemente
stabilito. o "

3. la partecipazione del consiglieri alle riunioni pud avvenire
anche tramite sistemi di video/teleconferenza, escludendo da questa
possibilita la partecipazione ad una votazione avente come ocggetto
persone figsiche. Per la validitd delle adunanze del Consiglio di,

eede




3

Amministrazione deve esserc presente almeno la maggioranza dei memby;
in carica.

4. Le deliberazionl sono prese a maggloranza assoluta dej
presenti; in caso di parita di voti prevale quello del Presidente .

di chi ne fa le wveci,

5. Di ognl adunanza del Consiglio di Amministrazione viene redatt]
un verbale che, debitamente approvato, & gottoscritto dal President
e dal Segretario. Il Segretaric & autorizzato a rilasciare copie ef

estratti del verbali, validi agli effetti di legge.

N Art. 19

?Qx::%. Al Presidente, al Vice Presidente, ai Consiglieri df
i

Amministrazlione compete un compenso annuo fisso e, se siano resident]

% fuori dal territorio del Comune di Napoli, il rimborso delle spese.
~2." - Il Consiglio Generale determina 1'ammontare del compenso annus
*spettanti al Presidente, al Vice Presidente e agli altri membri del
-Consiglio di Amministrazione, con il parere favorevole del Collegig

Sindacale.

Art.%O

ha la legale rappresentanza della Fondazione;
convoca e presiede 1l Consiglio Generale e il Consiglio di
Amministrazione, con facolta di fare proposte nelle materie d
rispettiva competenza;
formula l'ordine del giorno delle adunanze del Consiglio di
inistrazione, sentito il Direttore Generale. E' tenuto

tpcrivere gli argomenti indicati da almeno due membri in cari&

istesso;

3

éﬁ di wurgenza provvede, sentito 11 Direttore Ceneral®

&

.\dll"ésercizio dei poteri del Consiglio di Amministrazion®
ottoponendo il provvedimento alla ratifica del Consiglio di
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£) autorizza la proposizione di tutte le azioni giudiziarie e

amministrative e i gravami, in qualunque grado di giurisdizione,
e nomina gli avvocati; autorizza la desistenza da attil, azioni o
gravami o la rinunzia ad essi, nonché 1Taccettazione di analoghe
rinunzie ad atti, azioni o gravami proposti contro la Fondazione;
g) esercita gli altri poteri che gli siano delegati dal Consiglio di

Anministrazione.
Art. 21

1. T1 Vice Presidente sostituisce 1l Presidente a tuttli gli

effetti, in caso di sua assenza © impedimento.

2. Quando anche 11 Vice presidente sia assente 0 impedito,
1 ufficio del Presidente & tenuto dal membro del Consiglio di-

" L] »
Amministrazione che ha ottenuto il maggior numero di voti al momento

della elezione e, a parita di voti, prevale il pitt anziano di. eta.
e

3. Di fronte ai terzi, la firma di c¢hi soatitulsce ll B%@%;ggg,.

fa pilena prova dell'assenza o impedimento del PreSLdente
Art. 22

R L, i 4
1. Il Collegio Sindacale, organo dl controllo della Fdhdazn@hef
sl compone di tre membri effettivi e due supplentl eletti dal

Consiglio Generale.

2. T gindaci duranc in carica quattro anni decorrenti dalla da
della relativa nomina e fino all' approvazione del bilancio relatlvo

' ' % . ‘I
all'ultimo esercizlo di mandato.

3. In caso di vacanza di un posto di Sindaco effettivo, subentra
i1 Sindace supplente che ha ottenuto il maggilor numero di wvotl e in
caso di parita di voti il pit anziano di eta. I sostitutd saranno

nominati dal Consiglioc Generale, solo per il periodo residuo.

4. I Sindaci partecipano alle riunioni del Consiglio:Generale e

del Consiglio di Amministrazione.

Art. 23




; stabiliti dal DM 140/2012 e =.m.i. Tali corrispettivi, comunqug

4 qualificati, per i componenti degli organi sono di importo contenuto,
& in coerenza con la natura delle fondazione bancarie e con 1fassensz
AT

S
%%éﬁﬁgGenerale, del Consiglio di Amministrazione e del Coliegic Sindacale

NAmministrazione tra persone che possiedano i requisiti di cul

Nall'articoleo 29, comma 3.

t

1. Il Colleglo Sindacale, al quale & attribuito anche il controll,
contabile, esercita le proprie funzioni in conformitd delle normy

del Codice civile, del presente Statuto e della normativa vigente.

Art. 24

1. Ai componenti del Collegio sindacale spetta un compenso annug

determinato dal Consiglio Generale tenendo in considerazione i valozj

di finalita di lucro, come previsto dall’art. 9, comma 1, del
Protocollo d’ Intesa e devono essere definiti in sede di nomina. ;
2. Ai membrl del Collegio Sindacale che si rechino fuerl dally

propria residenza pexr partecipare alle riunioni del Consiglig

spetta il rimborso delle spese con le stesse modalitd e gli stess]

importi dei componenti del Consiglio di Amministrazione.
Art. 25

1. T1 Direttore Generale & nominato dal Consiglic d

. Partecipa, con funzioni consultive, alle riunioni del
onsiglio Generale, a quelle del Consiglio di Amministrazione e dellf

issioni istituite. B! Segretario  del Consiglio  di
\inistrazione, delle Commissioni e del Consiglio Generale
“alora, al sensi dell'art.l1l, c.2 lettera o), non sia nominata altry
ksona - e cura la tenuta del 1libro delle adunanze e delld

\berazioni del Consiglio Generale.

ponsabile dell'andamento della Fondazione e adempie i

, k ti nellTarticolo seguente.
'f.'.i' .fi

Art. 26

1> Il Direttore Generale:
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-provvede all'esecuzione delle deliberazioni deglid Organi

Collegiali;

—-sovrintende alla struttura organizzativa della Fondazione e ne ¢&
regponsabile;

~esercita i poterl di gestione nei limiti fissati dal Consiglio di
Amministrazione, con facolta di delegare ‘tali poteri, su
autorizzazione del Consiglio di Amministrazione e nel limiti

stabiliti, a funzionari di cui la Fondazione si avvalga. L

Art .27

1. I componenti degli Organi della Fondazione devono essere scelti
fra personalita di chiara e indiscussa reputazione, nel rispetto del

principlo di trasparenza o COn 17 applicazione di un criterio

selettivo idoneo a individuare soggetti dotati di esperienza e |

professionalitd funziomnali al raggiungimento delde finalita:

statutarie negli specifici settori di attivita della fondazio;
ey

tenendo conto dell’esigenza di assicurare la presenza,dg

meno rappresentato.

2. Non possono ricoprire cariche negli Organi della'
coloro che: - 254
a) i trovano in una delle condizioni di ineleg?fikg§yé‘:0
decadenza previste dallfart. 2382 del codice civile; ‘

b) sono stati sottoposti a misure di prevenzione di pqgte 

e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione;
c) sono stati condannati con sentenza ilrrevocablle, gsalvi
effetti della riabilitazione:

-a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme ch
disciplinano llattivita bancaria, finanziaria, mobiliare,
assicurativa e dalle norme in materia di mercati e valori mobiliari
e di strumenti di pagamento; s
~alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo-Xifdeiﬁﬁibro
v del Codice Civile e nel Regio Decreto 16 marzo 1942 n.267; *f_lla

reclugione per un delitto contro 1la pubblica amministrazione;‘dontro

la fede pubblica, contro il patrimonio, contro l'ordine pubblico,

contre 1'economia pubblica ovvero per un delitto in materia

tributaria;




1
1

~alla reclusione per un tempo non inferiore a un annc per un qualunq

altro delitto non colposo.

3. I componenti gli Organi devono portare a conoscenza dell‘orga@“
di appartenenza ¢ del Consiglio di Amministrazione, per quant
attiene al Direttore Generale, tutte le situazioni che pOSSOﬁ
assumere rilevanza ai fini della permanenza del pradettc requisiy
di onorabilitad. L'organo competente, sulla base di informaziop]
fornite dall'interessato, dovra tempestivamente assumere ]
decisioni pil idonee a salvaguardia dell'autonomia e del}

reputazione della Fondazione.

4, Ciascun Organc definisce le modalitd e la documentazion
.necessaria alla verifica del requisiti dei suoi componenti, Tal
verifica spetta agli Organi medesimi e, per il Direttore Generale

-

al Consiglio di Amministrazione.

%?;::? Art, 28

1. Costituiscono cause di sospensione dalle funzioni di component

gli Organi:

a) la condanna con sentenza non definitiva per uno dei reati di cu
al precedente art. 27 comma 2, lettera c);
b) l'applicazione provvisoria di una delle misure previste dall'art
10, terzo comma, della legge 30 maggio 1965, n.575, con
sostituito dall'art.3 della legge 19 marzo 1990, n.55,
successive modificazioni e integrazioni; )

l'applicazione di misure cautelari personali.

Direttore Generale, del Consiglio di Amministrazione, 1

ilstenza delle situazioni sopra individuate. L'organo competent

';ﬁikjomponentl gli Organi possono richiedere la sospensione dallf
2 o funZLOnl, per un periodo determinato, per motivi di carattet
) "]ﬁaie o professionale. L'Organo di appartenenza, in plwy
autiohomia e discrezionalitd, delibera se concedere o meno VY

) riclfiesta sospensione temporanea.
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Art. 29

1. Tl Presidente, 1 componenti del Consiglio Generale e del
Consiglio di Amministrazione devono essere in possesso di adeguate
conoscenze specialistiche in materie inerenti ai settori di
intervento o funzionali all'attivita della Fondazione e devono aver
maturato un'esperienza o nell'ambito della docenza universitaria o
una qualificata esperienza operativa, per almeno cinque anni,
nell'ambito della libera professione o in campo inprenditoriale
ovverc devono aver espletato, per almeno c¢lngque anni, funzioni
direttive o di amministratore presso entl pubblici o prilvati di
dimensioenl adeguate, con particolare riguardo alle fondazioni di

matrice bancaria, o pressc le pubbliche amministrazioni.

2. I componenti del Collegio Sindacale devono essere iscritti nel
registro dei revisori contabili ed aver ricoperto per almeno tre .

anni lo stesso incarico in Enti con personallta gLurldlca pubb fda

un patrimonio certificato

Fondazione.

posizione di rilevante responsabilitd gestionale e che‘slano Ary
possesso di elevata qualificazione professionale con Woe01flche J

competenze amministrative ed economico — finanziarie.
Art. 30

1. Ferme restando le ipotesi di incompatibilita previste’ dai
precedenti articoli, tra cul quelle di cul all’articolo - 8,
penultime comma, i componenti gli Organi della Fondazione, in
adesione ail principi ispiratori della Carta delle Eondazioni
approvata dall’ Acri in data 4/4/2012, non possono ricopriﬁé*?$ﬁ di
una carica negli Organi stessi; inoltre: ’

I soggetti che svolgono funzioni di amministrazione, dlf@?%?ne

a)
o controllo presso la Fondazione non possono ricoprire fu¢210n1 di
amministrazione, direzione o controllo presso la societa bancaria

conferitaria o sue controllate o partecipate. I soggetti che gvolgono

funzioni di indirizzo presso la Fondazione non possono ricoprire




funzioni di amministrazione, direzione o controllo presso la socieg

bancaria conferitaria.

b) I designati nel Consiglio Generale, gli eletti e 1 nominati i.

uno dei restanti Organi della Fondazione, relativamente ai tltolanl

di cariche elettive istituzionali, non possono essere:

- 1 membri del parlamento nazionale ed europeo o del Govermy
gll assessori o consiglieri regionali, provinciali

comunali, il presidente della provincia, il sindaco, i
presidente e i componenti del consiglio circoscrizionale, |
presidente e 1 componenti del consiglio di amministraziond
dei consorzi fra enti locali, il presidente e i component
dei consigli e delle giunte delle unioni di c¢omuni,

consiglieri di amministrazione e 11 presidente delle aziend|

decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 27, il presidente
i componenti degli organi delle comunitd montane;

coloro i quali abbiano ricoperto la carica di componente degi;
organl della socleta bancaria conferitaria prima che siam

trascorsi almeno dodici mesi dalla cessazione dell’ incarico;

colore i quali abbiano ricopertc un ruole politico I
precedenza e non garantiscono una discontinuita temporal;
pari almeno ad un anno tra il ruolo precedentemente ricopert
'@ la nomina in uno degli organi della Fondazione;
gli amministratori degli enti. cul lo statuto attribuisc
poterli di designazione dei componenti del comitato d

indirizzo, i componentil degli organi di controlle degli ent

dipendenza gerarchica o di collaborazione non occasionale;
coloro che svolgano funzioni di direzione o che rigopran
cariche negli organi statutari di altre fondazioni di origim
bancaria;

il direttore generale della sccietd bancaria conferitaria;
’Eﬁ' amministratori e 1 dipendenti di soggetti no

=
I
43!
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ario, degli interventi della Fondaziocne;

" goloro che aggumono o esercitano cariche negli organ

gestionali, di sorveglianza e di controllo o di funzioni di

speciali e delle istituzioni di cui all'articelo 114 de

designanti e quanti siano legati a tali enti da rapporti di

_ f;ammlnlstratorl di enti pubblici o privati con i gquali 1
iFomdazlone abbia rapporti non contingenti di collaborazione:

W

tu21onall che risultino destinatari, in modo no
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direzicone di soclietd concorrenti della soclietd bancaria

conferitaria ¢ di socletd del suo gruppo.
c) lLa Fondazione, nell’esercitare 1 diritti di. azionista della
societd bancaria conferitaria, non pud designare o votare candidati,
ovvero presentare o votare liste di candidati nelle gquali sono
presenti soggetti che, nei dodici mesi antecedenti, hanno svolto
funzioni di indirizzo, amministrazione o controllo presso la

\

Fondazione.
Art. 31

1. I componenti degli organi della Fondazione non possono essere
dostinatari di attivita della Fondazione stesso a loro diretto
vantaggio, salvi gli interventi destinati a soddisfare gli interessi,

generali o collettivi, espressi dagli enti designanti.

-

2. T titolari degli Organi della Fondazione che in una determinata
operazione abbiano, per conto proprio o di terzi, un interesse in
conflitto con quello della Fondazione, devono darne immediatg’

comunicazione all'organo di appartenenza; 11 Direttore Generale,
Consiglio di Amministrazione. Essl devono astenersi dal Baﬁﬁé&ip
#

alle deliberazioni aventi ad oggetto tale operazione.;fgf_
f
fwi v

Art., 32

1. Costituiscono cause di decadenza del titolari degli Orgagi}dqﬁ;a

AR !
S

Fondazione: :
a) il venir meno del requisitl richiesti per la nominaf o
b) la mancata partecipazione per tre volte consecutive, /senza
giustificato motivo, alle riunioni dell'organo di appartenenza
e, nel caso del Sindaci, anche alle riunioni deL_ConsigEiO

rnenerale e del

consiglio di Amministrazione; g

c) 1'omessa comunicazione di una causa di incompatibilita, di
sospensione o di decadenza; T
d) la parteciPaZione a deliberazioni aventi ad oggetto operazioni

per le qualil sugsista un interesse proprio;




chiaro, completo e facilmente accessibile, le informazioni

e) aver presc comungue un interosse proprio nell'esercizio delly

funzioni.

2, I titolari degli organi della Fondazione dichiarati decaduty
ai sengi del 1 comma, non possono essere chiamati a far parte dé

Organi della Fondazione nel cinque anni succesgsivi.

3. Le cause di incompatibilita previste dall'art.3¢ del‘present]
Statuto, sopravvenute alla nomina, comportano la sospension
immediata dall'esercizio delle funzioni e diventano cause dj

decadenza se non vengono rimosse entro trenta giorni dal lorq

1
|

verificarsi.

4. Gli organi ccllegiall della Fondazione verificano nel lorg
internc la sussistenza, per clascuno dei componenti, dei requisity
di onorabilita e professicnalita, nonché le eventualli cause di
incompatibilita, sospensione e decadenza, ed assumono entro trentg
glorni i consequenti provvedimenti. |
Per 11 Direttore Generale la verifica del requisiti e dells
incompatibilitd di cui al comma precedente & compiuta dal Consigli

di Amministrazione.
Art. 33
La Fondazione rende pubbliche sul preoprio sito internet, in modo

relative alla proprila attivitd istituzionale, di cui all’art. 11,

\commi da 2 a 5 del Protocollo di Intesa. In particolare la

4

ety

istanze di contributo, con indicazione delle condizioni d

dei criterl di selezione e del processo attraverso cui hi
selezione delle iniziative, nonché gli esiti delle stesse/
risultati della wvalutazione effettuata ex post dall

in merito all’esito delle iniziative dalla stesst




31,1@

duty

ante
ionas
di

lorg

lorg

siti

enta

alle
glig

- [P

Art. 34

1. L'esercizio finanziario ha inlzio il 1 gennalo e termina il 31

dicembre di ogni anno.

2. La Fondazione si attiene a quanto disposto, in tema di bilancio
e di scritture contabili, dall'articolo 9 del decreto legislativo 17
maggic 1999, n.153, nonché dall’Atto di Indirizzo emanato
dall'Autorita di vigilanza con provvedimento del 19 aprile 2001 ed
eventuali successive modificazionl, al fine di rendere trasparenti
i profili patrimoniali, economici e finanziari dell'attivita svolta
e di fornire una corretta ed esauriente rappresentazione delle forme
d'investimento del patrimonio.

In particolare, per la tenuta dei libri ¢ delle acritture contablll,
la Fondazlone osservera le disposizioni degli articoli da 2421 a
2435 del codice civile, in quanto applicabili. La FondaZ{one provvede
alla tenuta dei seguenti 1libri: 1libro glornale, libroc degli
inventari, libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consigllio
di Amministrazione, libro delle adunanze e delle deliberazioni del,
Consigllio Generale, libro delle adunanze e delle deliberazioni ¢ge
Collegio Sindacale. ' .

3. Nel caso d'istituzione di imprese strumentali,f%

vengono tenute contabilita separate.

4, La relazione sulla gestione che correda il
illustrare gli obiettivi raggiunti e gli interventl reallzzaul, anche
in relazione alla programmazione effettuata ai sensi del sukcessivo
comma,

5. Entro il mese di ottobre di ogni anno, la Fondazione »pprqva
lativa
all'esercizio successivo e lo trasmette entro quindic1 glornl

il Documento programmatico previsionale dell'attivita r

all'Autorita di Vigilanza. Tale Documento & adottato in conformlté
e nei limiti della programmazione pluriennale'_dell'atﬁivité
istituzionale, come definita dal Consiglio Generale ai sensi del
precedente art. 11.

6. I1 bllancio viene trasmesso all’Autorita di Vigilanza entro
quindici giorni dallfapprovazione da parte del Consiglio Generale.
Fsso sara adeguatamente pubblicizzato.




7. Nel bilancio, ail sensi dell’art. 5 del decreto 18.05.04 j

150, si dara separata e specifica evidenza degli impieghi aeffettuay’

e della relativa redditivita.
Nel documento programmatico previsionale, ai fini informatiwvy
verranno indicati gli impieghi di cui allfart.7, comma 1, del decref
legislativo n.153 del 19599,

Art. 35

S 1.

) Nell'Archivio Storico sono conservati i titeoli e le scrittun
L;"degli antichi Banchi Napoletani: Banco della Pieta {1539), Banco dg
Poveri (1563), Banco dell'Annunziata (1587), Banco del Popolo (1589)
Banco dello Spirito Santo (1580), Banco di Sant'Eligio (1582), Bang
di San Giacomo (1597), Banco del Salvatore (1640}, nonché del Bang

e,

”,

—==delle Due Sicilie (1808) e del Banco di Napoli (186IF) e, altresi,

documenti che 1'Amministrazione della Fondazione vi immettera.

2. Nella sede della Fondazicne sono conservatli i libri ed
giornali che costituiscono la Biblioteca e 1'Fmeroteca del Banco ¢

Napoli entrambe cedute, a titolo gratuito, dal Sanpaoclo IMI, i

attuazione della delibera del Consiglio di Amministrazione del Banc
di Napoli S.p.A. del 1% dicembre 2002.
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Disposizioni di Attuazione e Transitorie

Art. 1
La durata quadriennale del mandato del Presidente, Vice Presidente
e Consiglieri d'Amministrazione (art. 16} e dei .
Sindaci (art.22) e i criteri di determinazione del compehso del
Collegio Sindacale non si applicano ai componenti in carica al
monmento dell'adozione del presente Statuto da parte del Consiglio

Generale,

Art. 2
In sede di prima applicazione delle nuove previsioni recate
dall’art. 4 comma 4, la Fondazlone opera nei tempi,, nei limitie
con le modalltd previste dall’art. 3 comma 2 del Protocollo
d’ Intesa.

Art. 3
In sede di prima applicazione delle nuove previsioni statutarie,
di cui all’art. 4 comma 3, la Fondazlone opera nel tempi, nei
limiti e con le modalitd previste dall’art. 5 del Protocollo
df Intesa.
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1. Identificazione dei soggetti pattecipanti alla fusione
* 2. Processo di raggiungimento delle intese tra i soggetti pattecipanti alla fusione
3. Motivazione dell’'operazione
4. Qualificazione giuridica e disciplina delloperazione di fusione
5. Tipo, denominazione o ragione sociale, sede delle fondazioni partecipanti alla fusione
6. Statuto della Fondazione Incorporante con le modifiche apportate per la fusione
7. Data a decorrere dalla quale le operazioni delle Fondazioni partecipanti alla fusione
sono imputate al bilancio della Tncorporante
8. Autotizzazione del Ministero dell'Economia e delle Finanze 8

Allegati:
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e Statuto dell’ Incorporante Fondazione Banco di Napoli;
o Relazione del Consiglio di Amministrazione della Fondazione Banco di Napoli redatta ai

Relazione del Consiglio di Amministrazione della Fondazione Chieti - Abruzzo e Molise
redatta ai sensi dellart. 2501 quinquies del codice civile;

e Situazione Patrimoniale al 30/11/2018 della Fondazione Banco di Napoli;
Situazione Patrimoniale al 30/11/2018 della Fondazione Chieti, Abruzzo ¢ Molise;

x sensi dell’art. 2501 quinquies del codice civile;
¥ ]

L
‘%- Bilanci degli ultimi tre esercizi, comprensivi della relazione dell’organo amministrativo e
M

dellorgano di controllo contabile della Fondazione Banco di Napoli;
Bilanci degli vltimi tre esercizi, comprensivi della relazione dellorgano amministrativo e

% dellorgano di controllo contabile della Fondazione Chieti, Abruzzo e Mbolise.
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1. IDENTIFICAZIONE DEI SOGGETTI PARTECIPANTI ALLA FUSIONE

1l processo di trasformazione e riorganizzazione del sistema creditizio italiano, avviato con. la
legge 30 luglio 1990 n. 218 intitolata “Disposizioni in materia di ristrutturazione ed integrazione
patrimoniale degli istituti di credito di diritto pubblico” {c.d. Legge Amato), ha determinato la

nascita delle Fondazioni di origine bancaria per scissione di ciascuna delle 81 Casse di

Risparmio e Banche del Monte, tra cui la Cassa di Risparmio della Provincia di Chieti, e delle 7

banche pubbliche, tra cui il Banco di Napoli, in due soggetti ben distinti: da un lato gli enti |
. conferenti (le Fondazioni) e dall’altro le socictd per azioni alle quali sono state conferite le

originarie aziende bancarie. Sorgono cosl in Italia 88 Fondazioni di origine bancaria il cui scopo
¢ quello di favorire lo sviluppo economico, culturale e sociale del proprio territorio di
riferimento. A

Con il Decreto Legislativo n.153 del 17 maggio 1999 si realizza una profonda revisione della
disciplina civilistica ¢ fiscale delle Fondazioni di origine bancaria mirando ad assicurarne un
assetto normativo chiaro e orgadico. Il legislatore stabilisce che le Fondazioni di origine
bancaria “... sono persone giuridiche private senza fine di lucro, dotate di autonomia statutatia e
gestionale, Perseguono scopi di utilitd sociale e di promozione dello sviluppo economico,
secondo quanto previsto dai rispettivi statutl,” (art. 2 del D.lgs 153/1999).

La Fondazione Banco di Napoli (di seguito anche F.BN o Incorporante) ¢ la prima

Fondazione di origine bancaria a prendere vita in Ttalia. Il primo luglio 1991 UIstituto di credivo
di Diritto Pubblico Banco di Napoli fu, infawi, il primo banco pubblico ad attuare la Legge

- Amato trasformandosi in Tstituto Banco di Napoli e conferendo alla societd Banco di Napoli

S.p.A. i complesso delle attivita creditizie. A seguito di intervenute modifiche stanutarie

* Pstituto ha successivamente assunto Pattuale denominazione di Fondazione Banco di Napoli.

La Fondazione Banco di Napoli persegue fini di interesse sociale e di promozione dello
sviluppo economico e culturale nelle regioni meridionali non insulari; pud operare anche nelle
restanti regioni d'Italia e, per straordinarie esigenze, anche all'estero.

In particolare, nel rispetto della propria tradizione e delle norme vigenti, svolge un’attivitd di
intervento volta a influire con la massima efficacia sullambiente socio-economico ¢ culturale
privilegiando il settore dell'educazione, della ricerca scientifica e delle innovazioni tecnologiche,
della promozione dell’arte e della cultura, della conservazione e valorizzazione dei beai culturali,
nonché del volontariato e della solidarieta.

La Fondazione Banco di Napoli, inolre, riconosce nell'Archivio Storico, con annessa
Biblioteca-Emeroteca, il proprio legame con il passato e il vincolo con la sua tradizione e ne
cura la sua tutela e valorizzazione quale fine istituzionale indefewtibile.

La Pondazione Chieti - Abruzzo e Molise {di seguito anche F.CAM o Incotporanda) nasce,
nel’ambito del processo di distrutturazione degli istituti di credito avviato con la Legge Amato,
con atto dell *11 luglio 1992 ¢ rappresenta la continuitd storica della Cassa di Risparmio
Marrucina, denominata Cassa di Risparmio della Provincia di Chieti nel 1938 successivamente
alla incorporazione della Cassa,di Risparmio di Guardiagrele.

Gl scopi e le finalith filantropiche della Cassa e il ruolo di sostegno e valotizzazione del
pattimonio culturale, scientifico e sociale del territorio della provincia di Chieti sono stati cost
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ereditati dalla FgnddZione mpamﬁo della Provinci)
la propria denommazjzﬁindazione Chieti - Abruzzo e M.
La Fondazione Chieti - Abruzzo e Molise opera nei seguenti tradizionali settori di intervento:
Arte, attivith e beni culturali; Volontariato, filantropia e beneficenza; Ricerca scientifica e
tecnologica; Educazione, istruzione e formazione; Medicina preventiva e riabilitativa.
NelPambito della propria attivity istiuzionale la Fondazione Chieti - Abruzzo e Molise ha
pottato a compimento anche L'impegnativo progetto di restauro e riqualificazione del Palazzo
de’ Mayo, imponente complesso edilizio di notevole pregio storico ¢ architettonico situato nel
centro storico di Chieti, La tutela e la valorizzazione del Palazzo de’ Mayo, tra i migliori esempi
di architettura barocca della regione, si pone in collegamento funziomale con le finalita
istituzionali della Fondazione Chieti - Abruzzo e Molise e, in patticolare, con lo sviluppo del
territorio, Lattivith di conservazione del patrimonio artistico e architettonico, infatt, & solo il
preludio alle pid svariate intziative culturali che trovano ideale dimora nel museo, nelle sale per
le esposizioni temporanee, nella biblioteca, nelle sale conferenze e nellauditorium, nel sito
atcheologico e nel teatro-giardino e i numerosi servizi che la Pondazione Chieti - Abruzzo e
Molise pud offtire in tale contesto sono in grado di rendere il Palazzo de’ Mayo un motore
dello sviluppo culturale ed economico del territorio di riferimento. .
I dati patrimoniali delle fondazioni partecipanti alla fusione sono riportati net documenti-Her
al progetto formandone parte integrante, 7

2016, ha pautato

Ay g,

l“""‘""-..

. FUSIONE Y
=] Protocollo d'intesa ACRI / MEF sottosctitto in data 22 aprile 2015 dallAssbciazioni.ede”
Fondazioni e Casse di Risparmio Spa, in rappresentanza delle Fondazioni asspciate, e dal
%Ministero del’Economia e delle Finanze, in qualitd di Autoritd di Vigilanza delle Hondazioni di
\\W_ origine bancaria, con lart.12, intitolato “Cooperazione e forme di aggregazione” dispone che
“Le Fondazioni perseguono lefficienza e leconomicitd della gestione, valutandol il ticorso a
T\forme di cooperazione e di aggregazione per il perseguimento di obiettivi comunil e che “Le
Fondazioni che per le loto ridotte dimensioni patdmoniali non riescono a raggi
capacith tecnica, erogativa ed operativa adeguata attivano forme di collaborazione per\
comune, attivitd operative ovvero procedono a fusioni tra Enti.”
Alla luce di quanto precede, la Fondazione Chicti - Abruzzo e Molise, che nel novembye 2015
ha sublto un notevole decremento del proprio patrimonio per effetto del provvedimento di
risoluzione della Carichieti SpA, la societd bancaria conferitaria di cui deteneva I'80% del
capitale sociale, con conseguente riduzione della propria capacitd erogativa, si ¢ adoperata al
fine di individuare, nell’ambito del sistema delle Fondazioni di origine bancaria, Enti con i quali
avviare forme di collaborazione per gestire attivitd in comune oppure procedere ad una fusione,
Ia Fondazione Banco di Napoli & stata la prima, fra le pochissime FOB disposte al dialogo, a
Chieti - Abruzzo ¢ Molise tanto
: Fondazioni, entrambi gli
i finalizzate a sostenere la
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ripresa dellattivitd istinuzionale nelfambito del tradizionale territordo di riferimento della
Fondazione Chieti - Abruzzo ¢ Molise che rientra nel pit ampio tertitorio di riferimento della
Fondazione Banco di Napoli.

Nel corso del 2018 il Consiglio di Amministrazione della Fondazione Chieti - Abruzzo e
Molise, anche sulla base di quanto deliberato dal Comitato di Indirizzo della stessa Fondazione,
ba inoltrato una formale “Proposta di aggregazione della Fondazione Chieti - Abruzzo e Molise
con la Fondazione Banco di Napoli ai sensi dell’art. 12 del Protocollo d’intesa ACRI/MEF del
22 aprile 2015” che ha trovato piena considerazione nella destinataria della proposta tanto da
trovare spazio nel Documento Programmatico Previsionale 2019 approvato dal Consiglio
generale della Fondazione Banco di Napoli. La comunanza di parte dellambito territoriale di
riferimento e dei settori di intervento in cui le due fondazioni esplicano la loro attivitd, ha
2 dotto la Fondazione Chieti - Abruzzo e Molise e la Hondazione Banco di Napoli a valutare gli
effetti di una fusione in termini di valore del patrimonio che tisulterebbe dalla loro
aggregazione, di redditivita dello stesso e di benefici per il territorio di riferimento anche in
considerazione della razionalizzazione dei costi generali e della riduzione, delle spese da
sostenere per gli organi statutari che ne deriverebbero.

Desito di tali valutazioni, analizzato nel corso di riunioni alle quali hanno partecipato 1 vertici
delle due istituzioni, ha indotto i rispettivi Consigli di Amministrazione a dare concretezza al
progetto di fusione,

In tale ambito, si & manifestata la piena disponibilica del’ ACRI, per il supporto operativo, e del
Ministero dellEconomia e delle Finanze per lausilio nella definizione delle tempistiche
dell’operazione che dovra essere comunque autorizzata dalla stessa Autorird di vigilanza,

Con delibera del 31 gennaio 2019 il Consiglio di Amministrazione della Fondazione Chieti -
Abruzzo e Molise ha approvato la “Relazione del Consiglio di Amministrazione della
Fondazione Chieti - Abruzzo e Molise ai sensi dell’art. 2501 quinquies del codice civile” che
allegata al presente progetto ne forma parte integrante. .
Con delibera del 16/01/2019 il Consiglio di Amministrazione della Fondazione Banco di
Napoli ha approvato la “Relazione del Consiglio di Amministrazione della Fondazione Banco
di Napoli ai sensi dell’art, 2501 quinquies del codice civile” che allegata al presente progetto ne
forma parte integrante.

3. MOTIVAZIONI DELL'OPERAZIONE

1l gia citato art.12, comma 2, del Protocollo dintesa ACRI/MEF, sottoscritto il 22 aprile 2015,
dispone che “Le Fondagjoni che per e loro ridotte dimensioni pattimeniaki non riescono @ vagginngers und
capacitd tecnica, erogativa ed operativa adsguata attivano forme di collaborasgone per gostire, in comune, artivild
operative ovvere procedono a fusioni 2 Ent”.

Alla luce di quanto previsto dal Protocollo, il Consiglio di Amministrazione e il Comitato di
Tndirizzo hanno maturato la comsapevolezza che per restituire alla Fondazione Chieti -
Abruzzo e Molise il ruolo di‘attore dello sviluppo economico, sociale e culturale del territorio di
riferimento, fosse necessario strigéie forme di collaborazione con altre Fondazioni di origine
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bancaria. La Fondazione Chieti - Abguzzo e Molise, in ossequio a quanto previsto dall’art.12 del
Protocollo, ha cercato quindi di individuare, nell’ambito del sistema delle Fondazioni di origine
bancaria, Enti con i quali avviare forme di collaborazione per gestire attivitd in comune oppure
procedere ad una fusione.

La Fondazione Chieti - Abruzzo ¢ Molise ha svolto per anni attivith erogativa a vantaggio del
proprio territorio di riferimento - Ja provincia di Chieti - nei seguenti settori di intervento: Arte,
attivith e beni culturali; Volomtariato, filantropia e beneficenza; Educazione, istrazione e
formazione; Ricerca scientifica e tecnologica; Medicina preventiva e riabilitativa. Di recente ha
esteso la propria operativitd all'intero Abruzzo e al Molise.

La Fondazione Banco di Napoli persegue fini di interesse sociale e di promozione dello
sviluppo economico e culturale in via prioritaria nelle regioni meridionali non insulari e quindi
anche in Abruzzo e in Molise con interventi nei settori della ricerca scientifica e tecnologica,
delleducazione e della formazione, dellarte e dei beni culturali, del volontatiato e della
filantropia.

Tra le principali attivith vi & anche la gestione, la tutela e la valorizzazione dell’ Archivio Storico
della Fondazione con annessa Biblioteca-Emeroteca. Trattasi del pilt grande archivio di natura
bancaria al mondo, nel quale sono raccolti preziosi documenti capaci di dischiudere, a studiosi
appassionati, 500 anni di storia napoletana, metidionale, italiana, europea e di paesi extra
europel

La comunanza di parte deilambito territoriale di riferimento e dei settori di i intervento nei quali
vietie svolta Pattivitd istituzionale, ha indotto la Fondazione Banco di Napoli e la Fondazione
Chieti - Abruzzo e Molise a procedere ad una fusione dei due Enti con la convinzione che
Tunione dei patrimoni e delle competenze maturate possano determinare una migliore capacita
“tecnica, erogativa ed operatwa a beneficio del comune territorio di riferimento. L'operazione,
infatti, comporterd una maggiore efficienza ed efficacia dellativita erogativa che la Fondazione
Banco di Napoli svolge tradizionalmente anche nelPambito del territorio abruzzese e molisano .
permettendo, cosl, di sopperite alla notevole contrazione delle risorse che ba interessato ld
Fondazione Chieti - Abruzzo e Molise. '
Le relazioni degli organi amministrativi, che illustrano nello specifico e nel dettaglio, le
giuridiche e le motivazioni dell'operazione, sono allegate al presente progetto.

4. QUALIFICAZIONE GIURIDICA E DISCIPLINA DELL’OPERAZIONE DI FUSIONE
La possibilita per le fondazioni di origine bancaria di eseguire operazioni di fusi
desunta dalle disposizioni del Decreto legislativo 17 maggio 1999 n.153, prcfnrv_ '
normauvo con il quale il leglslatore ha reahzzato una profonda revisione della dj

matetia di teasformazioni o fusioni, L’art. 10 de! medesimo decreto affida allAutorigh di
v1g1lanza, oggl i Ministero dell’Econonna e delle Fmauze,. 11 compmo di autori
operazioni di trasformazione e fusione delle fondaA -




1I Protocollo di intesa ACRI / MEF, gid pitt vole tichiamato, invita a procedere a fusioni le §}
fondazioni che per le loro ridotte dimensioni pattimoniali non riescono a raggiungere una

capacita tecnica, erogativa ed operativa adeguata.

Attesa la possibilitd per le fondazioni di otigine bancaria di eseguire operazioni di fusione, |

occorte stabilite quali norme debbano trovare applicazione,

L’Art. 29 del D.Lgs 153/1999 dispone che “Per quanto non previsto dalla Legge di Delega ¢
dal presente decteto, alle Fondazioni si applicano, in quanto compatibili, le disposizioni degli 1

articoli 12 e seguenti e 2501 e seguenti, del codice civile.”

In mancanza di una disciplina specifica, Poperazione di fusione per incotporazione della
Fondazione Chieti — Abruzzo e Molise nella Fondazione Banco di Napoli sard quindi soggetta, -
per quanto compatibili, alle norme del codice civile che dettano le regole per la fusione delle -

societd., Si specifica che per la natura stessa delle fondazioni non trova applicazione Iintera
disciplina prevista per fa fusione di societd come, ad esempio, le disposizioni dettate in ordine al
rappotto di cambio delle azioni o quote, alle modalith di assegnazione delle azioni o delle quote,
alla pubblicita da effettuarsi con iscrizione nel registro delle imprese. .

L'operazione straordinaria in questione assume a forma della Fusione per incorpotazione della
Fondazione Chieti ~ Abruzzo e Molise nella Fondazione Banco di Napoli, comportando cosi
I'acerescimento della steuttura dell Tncorposante.

La fusione per incorporazione porterd allestinzione della Fondazione Chieti — Abruzzo e
Molise ma verrd comunque preservata la continuith dei rapporti giuridici sostanziali e
processuali degli enti interessati,

Essa sara realizzata attraverso le seguenti fasi che verranno attuate i successione:

- redazione da parte dell'organo amministrativo delle fondazioni partecipanti alla fusione del

_progetto di fusione;

- deposito del progetto di fusione presso la sede delle fondazion; partecipanti alla fusione e
pubblicazione sul loro sito internet. Il progewo deve rimanere depositato e pubblicato ai sensi
degli articoli 2501 ter e 2501 septies nei 15 giorni precedenti Ja riunione dellorgano di indirizzo
chiamato ad approvaro (termine cost ridotto dall’art. 2505 quater);

- approvazione del progetto di fusione da parte dellorgano di indirizzo delle fondazion
partecipanti alla fusione. La deliberazione di fusione sard pubblicata sulla Gazzetra ufficiale.
Tale forma di pubblicitd, non essendo possibile Piscrizione della decisione nel registro delle
imprese, € ritenuta misura congrua a tutela dei diriti dei terzi, T creditogt potranno oppotsi alla
fusione nel termine di trenta giorni dalla data di pubblicazione (termine cosl tidotto dallart.
2505 quater). Trascorso tale termine la fusione potrd essere attuata previa autotizzazione da
parte dell’ Autoritd di vigilanza.

- ottenuta l'autorizzazione alla fusione e la contestuale approvazione delle modifiche che
dovranno essere apportate allo statuto della Fondazione Incorporante, si proceders alla stipula
dell'atto pubblico di fusione e alla cancellazione della Fondazione Chiet; - Abruzzo e Molise dal
Registro delle persone giuridiche tenuto dalla Prefettura di Chieti.

LoYe Wyt - SR

&




le
na

onl

elle
alla

artl

che
yula
dal

g - 5. TipO, DENOMINAZIONE O RAGIONE SOCIALE, SEDE DELLE FONDAZIONI

PARTECIPANTI ALLA FUSIONE

Fondazione Incotporante: Fondazione Banco di Napoli, Fondazione di origine bancaria ex L.
218/1990, con sede in Napoli alla via dei Tribunali n.213 - cap 80139 - codice fiscale
00397500638 iscritta al nr. 1383 del Registro delle Persone Giuridiche istituito presso la
Prefettura di Napoli. )
Fondazione Incorporanda: Fondazione Chieti ~ Abruzzo e Molise, Fondazione di origine
bancatia ex 1.218/1990, con sede in Chieti al Largo Martiri della Liberta - cap 66100 - codice
fiscale 93011030694 iscritta al nr. 250 del Registro delle Persone Giuridiche istituito presso la
Prefettura di Chieti.

6. STATUTO DELLA FONDAZIONE INCORPORANTE CON LE MODIFICHE APPORTATE PER
LA FUSIONE

1l progetto di fusione obbliga anche a modificate lo statuto della Fondazione Incorporante
modificandone la gosernanze per garantire la presenza nel Consiglo generale dellente di un
ulteriore componente espressione del tertitotio di tiferimento della Fondazione Incorporanda.
Rimane invariato I'ambito tetritoriale di riferimento atteso che il territorio di riferimento dell’
Incotporatite comprende gid anche quello dell’ Incorporanda.

Le modifiche apportate tiguardano i seguenti articoli:
) a) l'articolo 1, punto 2, con il riferimento all'operazione di fusione;
N
S;\\

b) l'articolo 8, penultimo comimia;
¢) l'articolo 9, punto 1 lewera g, con la previsione: “’« :

dell’ ampliamento del numero dei componenti il Consiglio Generale d
della nomina del ventiduesimo Consigliere Geperale all'interno di una terna proposta dal
Sindaco del Comune di Chiets;

dell’ unica designazione diretta a cura del Sindaco del Comune di Chieti, in sede ¢i prima
applicazione e, quindi, in via transitoria, prima dell'atto di fusione per incorpofazione
della Fondazione Chieti ~ Abruzzo e Molise nella Fondazione Banco di Napoli;

d) Particolo 9, punto 2 e l'art. 10 punto 1 per le integrazioni conseguenti all'introduzione della
suindicata lettera “g” all’art. 9 punto 1

e} larticolo 30, punto 1.

Lo statuto della Foridazione Incorporante, con le modifiche derivanti dalla fusione, & allegato al

presente progetto di fusione,
7. DATA A DECORRERE DALLA QUALE LE OPERAZI()}NI’ ‘iﬁrEL %‘*FONDAZIONI
PARTECIPANTI ALLA FUSIONE SONO IMPUTATE AL BI IOHELT a
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E? fissata al ptimo gennaio 2019 la data a decorrere dalla quale le operazioni della Fondazione
Chieti - Abruzzo e Molise saranno imputate al bilancio della Fondazione Banco di Napoli.

La Fondazione Incorporante assumer? i diritti e gli obblighi dellTncorporanda proseguendo in
tutti i rapporti, anche processuali, anteriori alla fusione.

Gl effetti della fusione decotreranno dalla data dell’atto pubblico di fusione.

EY

8. AUTORIZZAZIONE DEL MINISTERO DELL’ECONOMIA E DELLE FINANZE

L'operazione di fusione & soggetta ad autorizzazione da parte del Ministero del’Economia e
delle Finanze ai sensi dell’art.10, comma 3, lett. a), del Decreto legislativo 17 maggio 1999
n.153.

Napoli, 11 febbraio 2019 Chieti, 11 febbraio 2019
Il Presidente 1l Presidente

della Fondgzione Bancg di Napoli della Fondazione Chieti  Abruzzo e Molise
Dftgsa se]l'
e b

9 Awv, Pasquale Di Frischia
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Copia composta da cinguantotto faceiate, inclusa la presente, conforme all'ori-
ginale a mio rogito, scritto in pin fogli, ed ai suci allegati, muniti delle
prescritte firme. —
51 rilascia per uso consentito dalla legge.
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